
Zmluva o poskytovani opatrovatel'skej sluZby
iislo 71712018/05

ct. t.
Zmluvn6 strany

Poskytovatel': Obec: Marcelov6
Sidlo: N6mestie slobody d. 1199, 946 32 Marcelov6
Zastipeny: Ervin Varga
Banka: VUB a.s.

IBAN: SK83 0200 0000 0000 2272 9142
teo: 00306550
DIi: 2021046687

Prijimatel' (klient): Meno a priezvisko: ZoltitnMarczink6
Adresa bydliska:
D6tum narodenia:
Rodn6 dislo:
eislo oP:
Rozhodnutie (,.71712018/03 o odk6zanosti na OS

nadobudlo pr6voplatnost' df,a 3 1.12.2018

uzatvdrajri

nazitklade 512 ods.2, g74a $80 pism.h) bodl.zitkona(,.448120082.2. osoci6lnych

sluZbflch a o zmene a doplneni zttkona(,.45511991Z;b. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky

z6kon) v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kon"), v zmysle VZN obce Marcelov6

d. 5l2}l8, ktorym sa meni a dopif,a VZN obce Marcelov6 (,. 312009 a v srilade s $ 51 Obdianskeho

z6konnika trito zmluvu o poskytovani opatrovatel'skej sluZby za dohodnutych podmienok.

it. u.
Predmet zmluly

1. Predmetom tejto zmluvy je na zdklade rozhodnutia o odkinanosti prijimatela, vydan6ho

prislu5nym samospr6vnym org6nom, ktorym je Obec Marcelov6, poskytntrt' prijimatel'ovi

opatrovatel'skri sluZbu ako druh soci6lnej sluZby. Predmetom tejto zmluvy nie je poskytovanie

zdravotnickej staro stlivosti.
2. Zmluva bliZSie upraruje vzilomne vzt'ahy ridastnikov pri poskltovani soci6lnej sluZby, rozsah

a podmienky jej poskltovania, rihradu za soci6lnu sluZbu, sp6sob jej urdenia a platenia, prixa
a povinnosti zirdastnen;fch str6n a podmienky skondenia zmluvneho vzt'ahu.



il uI.
Druh a vecnlf rozsah sociSlnej sluZby

1. Poskytovatel sazavazuje prijimatel'ovi poskytovat'sociillnu sluZbu na rieSenie nepriaznivej

soci6lnej situ6cie z ddvodu laLkeho zdravotn6ho postihnutia, nepriaznivdho zdravotndho

stavu alebo z dOvodu dovf5enia d6chodkovdho veku, ktorou je poskytovanie dom6cej

opatrovatefskej sluZby.(vid. Prilohu (,. 6 - Vfpis zo zmluvy obsahujirci dohodnutd irkony

OSI Spisovf obal klienta)

2. Poskytovatel'poskytne prijimatel'ovi rikony opatrovatefskej sluZby podl'a prilohy d. 4

zitkonav rozsahu:

L SebaobsluZn6 rikony:
a) Hygiena:

1. osobn6 hygiena: hygienick6 starostlivost'ojednotliv6 dasti tela: ruky, zuby, nechty (holenie,

desanie, umyvanie, make-up, odlidovanie, strihanie nechtov na ruk6ch a na noh6ch, aplik6cia

krdmov, masti, pripadne medikamentov),

2. celkoqf kripef: hygienick6 starostlivost' o ce16 telo vo vani, pripadne v sprche s umltim vlasov

(celkovy kipef sa vykon6vavLdy vo vani alebo v sprchovacom krite),

b) Stravovanie a dodriiavanie pitn6ho reZimu: porciovanie stravy, obsluha (prinesenie stravy

a ndpoja na dosah klienta), kfmenie a pomoc pri piti,

c) Vyprr[zdilovanie moiov6ho mechrira a hrubdho ireva: sprievod na toaletu aztoalety, pomoc

pri vyzliekani , obliekani, rideln6 odista po toalete, podanie podloZnej misy, modovej fl'a5e s ich

n6slednym odistenim, ochrana osobnej a postel'nej bielizne pred znedistenim (nasadenie a vymena

plienky),

d) Obliekanie, lyzliekanie: vyber obledenia (rozpoznanie jeho sprdvneho vrstvenia a farieb),

obliekanie, obf vanie, vyzliekanie, vyzrivanie,

e) Mobilita, motorika: sprievod pri chOdzi (ch6dza po rovine, po schodoch), pomoc pri vst6vani

zl6Lka, pri lihani na l6Zko, polohovanie, pomoc pri manipul6cii s predmetmi (napriklad pri

uchopeni lyZidky, zapinani gombikov), obsluha a premiestf,ovanie predmetov dennej potreby,

f) DodrZiavanie lieiebn6ho reiimu v domfcom prostredi: n6kup liekov, pod6vanie liekov

a aplik6cia masti, kontrola glyk6mie glukomerom, odmeranie krvn6ho tlaku, pulzu a telesnej

teploty, aplik6cia liediva subkut6nne (napriklad inzulinu), polohovanie,

II. 0kony starostlivosti o svoju domfcnost':
n6kup potravin, a in6ho drobn6ho spotrebndho tovaru, pripravajedla, varenie, zohrievanie, don65ka

jedla do domu, umytie riadu, beLne upratovanie v dom6cnosti, obsluha beZn;fch dom6cich

spotrebidov, starostlivost' o bielizei (pranie, Zehlenie), starostlivost' o l6Zko, vyn6Sanie drobn6ho

odpadu do zbernej smetnej n6doby, don6Ska uhlia, don65ka dreva, vynesenie popola, don65ka vody,

krirenie vo vykurovacich telesirch aich distenie, d'alSie jednoduchd rikony spojen6 s prev6dzkou

a udrZiavanim dom6cnosti (administrativne tikony napr. zabezpedenie irhrady platieb),

III. Zfkladn6 sociflne aktivity:
a) sprievod na lek6rske vy5etrenie, na vybavenie riradnych ziielitosti, do Skoly, zo Skoly, do

zamestnani a a zo zamestnania, pri zSuj movych dinnostiach,

b) predditanie pre fyzickri osobu, ktor6 je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca najmii pri vybavovani

riradnjch ziieLitosti, riradnej a osobnej kore5pondencie a pri nakupovani,

c) sprostredkovanie komunik6cie pre fyzickri osobu, ktorS je nepodujirca,mdtaLki obojstrannf

nedoslychavost' alebo je hluchoslep6 najmii pri nakupovani a pri z6ujmovych dinnostiach.



IV. Dohl,ad pri rikonoch sebaobsluhy, fkonoch starostlivosti o svoju domfcnost' a pri

rykondvan i zikladnych sociilnych aktivit :

a) potreba dohl'adu v urdenom dase,

b) potreba nepretrZit6ho dohfadu 
Cl ry.

Forma, miesto a ias poskytovania socidlnej sluZby

1. Opatrovatel'sk6 sluZbasa poskytuje ter6nnou formou v dom6cnosti prijimatela na adrese

uvedenej v dl6nku I. tejto zmluvy. irrijimatel v z6ujme realizlcie dohodnut;fch rikonov OS umoZni

zamestn"ancovi poskytovatel'a vstup do priestorov svoj ej dom6cnosti'

2. Opatrovaterska stuzua sa poskyuj", p.u.orn6 dni tyildilav iase od 14:00 hod' do 16:00 hod'

V mimopracovnom dase, sobotu,-neiel'u a vo sviatok sa opatrovatel'sk6 sluZba neposkytuje'

3. Zaftitokposkytovania opatrovatel'skej sluZby bol dohodnuty na defl 01'01'2019'

4. T61o zmluva oposkytovani opatrovatefskej sluZby sa uzatvdra na dobu urditir podas splnenia

podmienok na poskyovanie soci6lnej sluZby'

5. pri hospi talizircli, pri umiestnen i io zariideni soci6lnych sluZieb alebo pri preru5eni poskytovania

opatrovatefskej sluZby na dobu dlhsiu ako 30 ani je prijimatef povinny pisomne vyzvat

pfskytovatel'a o ,*.r,, zmluvnfch podmienok zmluvy o poskytovani soci6lnej sluZby formou

dodatku alebo ojej zru5enie.

dt. v.
Uhrada za sociflnu sluZbu, sp6sob jej urienia a platenia

1. Ukony opatrovatel'skej sluZby uveden6 vdl. III. tejto zmluvy sa poskytujir za rihradu asri

vypoditan6 uko 2t-naroUtt a"nrej irhrady za jednotlivd odborn6, obsluZnd a d'alSie dinnosti vo

,,V;ipodtovom liste qfsky fhrady za opatroiatel]skir sluZbu a spdsobu jej urdenia", ktorf je

neoddelitel'nou prilohou tejto zmluvy.
2. Vf5ka rihrady za poskytovanir opatrovatefskri sluZbu zohl'adf,uje ochranu prijmu prijimatel'a

sociilnej sluZby mesadn!, ktor6mu zjeho prijmu musi zostat' najmenej 1,65 n6sobok sumy

Zivotn6ho minima pre jednu plnoletri fyzickir osobu ustanovenej osobitnym predpisom'

:. UfnJu zaopatrovitefslf stuibu je vypoditan6 podl'a VZN obce Marcelov6 d. 5/2018, ktorym sa

ili;;;pif,utzN obce Marcelov6 e. ltZOog a bola medzi zridastnenymi stranami dohodnut6

vsrilade so z6konom d. 18/1996 Z.z. ocen6ch vzneni neskor5ich predpisov. Cena za kaLdu

hodinu poskytovania opatrovatel'skej sluZby je 1,20 eur '
4. Mesadnri rihradu uvedenir vo Vypodtovom-liste v prilohe tejto zmluvy je prijimatel'povinn;f

uhradit' na cely kalend6rny *.riu., v ktorom sa mu majri sluZby poskytovat', najneskorSie

do 15. dfla v mesiaci:
a) v hotovosti v pokladni poskytovatel'a,

b) po5tovouPouk6Zkou,
c) prevodom na irdet poskytovatel'a.

5. Nezaplaten6 rihrada alebo jej dast' je pohl'ad6vkou

v konani o dedidstve.

poskytovatel'a, ktorS sa uplatfluje najnesk6r

6. Vyridtovanie rihrady za poskytnutd irkony podl'a skutodn6ho rozsahu hodin

poskyovatel' najneskorSie do 10. dfla nasledujirceho mesiaca a rozdiel vyirdtuje
v mesiaci vykon6
pri platbe rihradY

zatento meslac.
7. poskytovatef m6 pr6vo zmenit'qiSku irhrady za poskytovan6 soci6lne sluZby ak sa zmenia

skutodnosti rozhodujrice na urdenie irhrady ,u ,o.i61r, sluZbu. Poskytovatel' a prijimatef soci6lnej

sluZby sri povinni o tom uzatvorit'pisomny dodatok k tejto zmluve.



cl. VI.
Skonienie poskytovania sociflnej sluiby

1 . Prij imatel' m6Ze vypovedat' zmluvu j ednostranne kedykol'vek bez uvedenia d6vodu.
2. Obe zmluvn6 strany sa dohodli na vypovednej dobe 15 dni, ktor6 zadina plynrit' odo df,a

nasledujriceho po dorudenf pisomnej qfpovede niektorej zo zmluvnych str6n.

3. Poskytovatel' m6Ze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani opatrovatel'skej sluZby

dorudenim pisomnej vypovede prijimatel'ovi s uvedenim ddvodu vlfpovede:
a) prijimatel' soci6lnej sluZby hrubo poru5uje povinnosti vyplyvajrice z tejto zmluvy najmii tym, Le

hrubo poruSuje dobr6 mravy, dim naruSa obdianske spoluZitie alebo nezaplati dohodnutri fhradu za

soci6lnu sluZbu, ato ani vdodatodne urdenej lehote nie kratSej ako 10 dni; pri poskltovani
opatrovatel'skej sluZby v domiicnosti prijimatel'a sa za poru5enie povinnosti vyplyvajucei zo zmluvy
povaZuje aj hrub6 poru5enie dobrlfch mravov, ktor6 naruSa obdianske spoluZitie, ktordho sa dopusti

manLel, manZelka, rodid alebo plnolet6 diet'a prijimatefa tejto soci6lnej sluZby vo vzt'ahu

k pracovnikovi opatrovatefskej sluZby,
b) prijimatef soci6lnej sluZby neuzatvori do 5 dnf od vyzvy poskytovatefa dodatok k zmluve

o poskl.tovani opatrovatel'skej sluZby podfa dl. V. ods. 7 teito zmluvy,
c) prev6dzka je podstatne obmedzen6 alebo je zmeneny ridel poskytovanej socidlnej sluZby tak, Le

zotrvanie na zmluve o poskytovani opatrovatefskej sluZby by pre poskytovatela znamenalo zrejmu
nevyhodu,
d) prislu5ny samospr6vny org6n rozhodne o z6niku odk6zanosti fyzickej osoby na soci6lnu sluZbu.

4. Poskytovatel' m6Ze odmietnut' poskytovanie sluZieb ak prij imatef :

a) opakovane odmieta zmluvne dohodnut6 rikony opatrovatel'skej sluZby,
b) ochorie n6kazlivou infekdnou chorobou a odmieta liedbu,
c) z in;fch zila1nych ddvodov v dOsledku ktorych m61e ohrozit' Livoty azdravie inlfch os6b alebo

v d6sledku ktorych je odkdzany na Speci6lnu opateru di starostlivost'v Specializovanom zariadeni.

Popritom poskytovatel' je povinn;f poskytnrit' prijimatefovi sridinnost' pri zabezpeteni starostlivosti

ojeho osobu.

it. vII.
Prfva a povinnosti zriiastnenych strfn

1. Priva a povinnosti prijimatel'a:

a) prijimatef m6 pr6vo na poskytovanie soci6lnej sluZby, ktor6 umoZiuje realizovat' jeho zirkladne

l'udsk6 prfla a slobody, zachovdva jeho fudskri d6stojnost', aktivizuje ho k posilneniu
sebestadnosti, zabrafluje jeho sociSlnemu vyhideniu a podporuje jeho zadlenenie do spolodnosti,

b) prijfmatef je povinn;f platit'rihradu za soci6lnu sluZbu v dohodnutej qf5ke a v termine splatnosti,

c) prijimatel' je povinn;f pisomne oznimit'poskytovatel'ovi do 6smich dni zmeny v skutodnostiach
rozhodujricich na trvanie odk6zanosti na soci6lnu sluZbu a zmeny v prijmov;fch pomeroch

a majetkovych pomeroch rozhodujircich na urdenie sumy rihrady za soci6lnu sluZbu,

d) prijimatef je povinny poskyovatefovi oznitmit' vfsku svojich prijmov a destnym vyhl6senim
preukdzat v;f5ku fspor ahodnotu majetku, ohl6sit'zmeny vo vy5ke prijmu, rispor azmeny
v hodnote majetku, ktord sri rozhodujtce na urdenie sumy irhrady za soci6lnu sluZbu,

e) prijimatel' je povinny na vyzvu obce zridastnit' sa postdenia zdravotn6ho stavu a opiitovn6ho
posridenia zdravotn6ho stavu v termine urdenom lek6rom podfa zitkona.

2. P riv a a povinnosti poskytovatel'a:

a) poskyovatef je povinnf prihliadat' na individu6lne potreby prijimatel'a, aktivizovat' prijimatefa
podl'a jeho schopnosti a moZnosti, poskytovat' soci6lnu sluZbu na odbornej rirovni a spolupracovat'



s rodinou, obcou a komunitou pri utv6rani podmienok na zotrvanie prijimatel'a soci6lnej sluZby

v jeho prirodzenom prostredi.
b) povereny zamesinanec poskytovatefa m6 pr6vo vstripit'do obytnej miestnosti aprislusenstva

otyinej miistnosti aj bez r,ihluru prijimatel'a, ktor6mu sa poskytuje sluZba, ak vec neznesie odklad

avstup je nevyhnutn;; na ochranu Livota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu

pril aslobOd inlich fyzickfch os6b alebo ochranu ich majetku,

Ll zachoviyai mldanlivost' o vsetk;fch skutodnostiach, ktor6 sa dozvedel v srivislosti

s poskytovanim sociSlnej sluZby o prijimatel'ovi.

il vrn.
Osobitn6 ustanovenia

1. prijimatel' m6Ze poZiadat o preruSenie poskytovania soci6lnych sluZieb na zitklade vopred

podanej pisomnej Ziadosti poskytovatel'ovi. V pripade n6hlej hospitaliz6cie sa Ziadost'o preru5enie

m6Ze poiat'bezprostredn. po jej skondeni antlrate prijimatel'a do dom6ceho prostredia.

2. po8as prerusenia postytovania soci6lnej sluZby prijimatef neplati rihradu za opatrovatel'skri

sluZbu.

it. tx.
Zfverein| ustanovenia

1. T6to zmluva je uzatvoren6 na ziklade pisomnej Ziadosti prijimatefa. Zm\tva bola spisand

vdvoch vyhotovlniach, zktorfch po jednom obdrZia prijimatef, poskytovatel' azamestnanec

poskytovatel'a vykon6vajrici opatrovateliskir sluZbu u prijimatefa. T6to zmluva je sridast'ou spisovej

iokument6cie prijimatefa vedenej lfmto zamestnancom poskytovatel'a

opatrovatel'om/opatrovatef kou.
2^. Zmeny a dopinky k tejto zmluve moZno vykonat' len dislovanym pisomnym dodatkom so

sirhlasom oboch sti6n, uk ,u zmenia skutodnosti, ktor6 sri predmetom tejto zmluvy alebo ak

sa zmenia skutodnosti rozhodujirce pre urdenie irhrady za poskytovanri soci6'lnu sluZbu.

3. Neoddelitel'nou prilohou tejto zmluvy je Vfpodtovy list vySky rihrady za opatrovatel'skri sluZbu

a sp6sobu jej urdenia za soci6lnu sluZbu poskytovanri podfa tejto zmluvy.

4. pr6vne-iztahy vyslovne ,.rp.uu"rd touto zmluvou sa riadia platnym z6konom osoci6lnych

sluZb6ch, Obdianskym z6konnikom a VZN poskytovatefa.

5. Zmluva nadobrida platnost' jej podpisanim oboma zmluvnymi stranami aridinnost' df,om

nasledujricim po dni jej zverejnenia.
6. Zmluvne strany piehlasujrl Le zmluvaje prejavom ich slobodnej v61e, nebola uzatvoren6 v tiesni

di za niryadn. .r.ryhodn;fch podmienok, s obsahom zmluvy sa obozn6mili a porozumeli mu a na

znak srihlasu zmluvu podpisujri.

V Marcelovej, dia 31.12.2018

L-"-*-*

l\t./I _' /.

\ r LuLr-'- t
. lrt rL

\rtr
")'l' """" " "

Podpis posky4otatel' PodPis
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prijimatel'

Priloha zmluvy: V;ipodtovf list


