
Zmluva o poskytovani opatrovatel'skej sluZby
iislo 684/2018i01-02

Poskytovatel': Obec:
Sidlo:
Zastnpeny,,
Banka:
IBAN:
reo:
DIi:

CI.I.
Zmluvn6 strany

Marcelov6
N6mestie slobody d. 1199, 946 32 Marcelovd
Ervin Varga
VUB a.s.

sK83 0200 0000 000022729142
00306550
2021046687

Prijimatet'(klient): Meno a priezvisko: Emilia Karov6
Adresa bydliska:
D5tum narodenia:
Rodn6 dislo:
iislo oP:
Rozhodnutie 8.86012014 o odkinanosti na OS

nadobudlo pr6voplatnost' dia 29.12.2014

uzatvrirajri

nazitklade 572 ods.2, g74a $80 pism.h) bodl.zftkona(,.448120082.2. osoci6lnych

sluZbfch a o zmene a doplneni zitkona(,.45511991Z;b. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensklf

zdkon) v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kon"), v zmysle VZN obce Marcelov6

L 512018, ktorym sa meni a dopif,a VZN obce Marcelov5 C 312009 a v srilade s $ 5l Obdianskeho

z6konnika tirto zmluvu o poskytovani opatrovatefskej sluZby za dohodnutych podmienok.

dt. u.
Predmet zmluly

1. Predmetom tejto zmluvy je na zitklade rozhodnutia o odkivanosti prijimatel'a, vydan6ho

prislusnfm samospr5vnym org6nom, ktorym je Obec MarcelovS, poskytnrit' prijfmateliovi

opatrovatefskri sluZbu ako druh soci6lnej sluZby. Predmetom tejto zmluvy nie je poskytovanie

zdravotnickej starostlivosti.
2. Zmhva bliZ5ie upravuje vz6jomn6 vztahy ridastnikov pri poskytovani soci6lnej sluZby, rozsah

a podmienky jej poskytovania, rihradu za soci6lnu sluZbu, sp6sob jej urdenia a platenia, prixa
a povinnosti zirdastnenych str6n a podmienky skondenia zmluvn6ho vzt'ahu.



cr.IIt.
Druh a vecny rozsah sociflnej sluZby

1. Poskytovatel sazavazuje prijimatel'ovi poskytovat'soci6lnu sluZbu na rieSenie nepriaznivej

soci6lnej situ6cie z ddvodu t'aZk6ho zdravotndho postihnutia, nepriazniv6ho zdravotn6ho

stavu alebo z ddvodu dovf5enia d6chodkov6ho veku, ktorou je poskytovanie dom6cej

opatrovatel'skej sluZby.(vid'. Prilohu d. 6 - Vypis zo zmluvy obsahujrici dohodnutd rikony

OS/ Spisovy obal klienta)

2. Poskytovatef poskytne prijimatel'ovi rikony opatrovatefskej sluZby podfa prilohy d. 4

zhkonav rozsahu:

I. Sebaobsluin6 rikony:
a) Hygiena:
1. osobn6 hygiena: hygienick6 starostlivost'ojednotliv6 dasti tela: ruky, z:uby, nechty (holenie,

desanie, umyvanie, make-up, odlidovanie, strihanie nechtov na ruk6ch a na noh6ch, aplikdcia

kr6mov, masti, pripadne medikamentov),

2. celkovy kripel': hygienick6 starostlivost' o cel6 telo vo vani, pripadne v sprche s umltim vlasov

(celkoqf kripef sa vykon6vavLdy vo vani alebo v sprchovacom krite),

b) Stravovanie a dodrZiavanie pitn6ho reZimu: porciovanie stravy, obsluha (prinesenie stravy

an{ryoja na dosah klienta), kt'menie a pomoc pri piti,
c) Vypr:lzdilovanie moiov6ho mechtira a hrub6ho ireva: sprievod na toaletu aztoalety, pomoc

pri vyzliekani , obliekani, rideln6 odista po toalete, podanie podloZnej misy, modovej fl'a5e s ich

n6slednym odistenim, ochrana osobnej a postel'nej bielizne pred znedistenim (nasadenie a vymena

plienky),

d) Obliekanie, vyzliekanie: vyber obledenia (rozpoznanie jeho spr6vneho vrstvenia a farieb),

obliekanie, obrivanie, vyzl iekanie, v y ziv anie,

e) Mobilita, motorika: sprievod pri ch6dzi (ch6dza po rovine, po schodoch), pomoc pri vst6vanf

zl)ilka, pri lihani na l6Zko, polohovanie, pomoc pri manipul6cii s predmetmi (napriklad pri

uchopeni lylidky, zapinani gombikov), obsluha a premiestflovanie predmetov dennej potreby,

I) Dodriiavanie lieiebn6ho reZimu v domicom prostredi: n6kup liekov, pod6vanie liekov

a aplik6cia masti, kontrola glyk6mie glukomerom, odmeranie krvn6ho tlaku, pulzu a telesnej

teploty, aplik6cia liediva subkut6nne (napriklad inzulinu), polohovanie,

II. Ukony starostlivosti o svoju dom{cnost':
n6kup potravin, a in6ho drobn6ho spotrebn6ho tovaru, priprava jedla, varenie, zohrievanie, doniiSka

jedla do domu, umytie riadu, beLne upratovanie v dom6cnosti, obsluha beZn;fch dom6cich

spotrebidov, starostlivost' o bielizefi (pranie, Zehlenie), starostlivost' o 16Zko, vyn65anie drobn6ho

odpadu do zbernej smetnej nddoby, don65ka uhlia, don65ka dreva, vynesenie popola, don6Ska vody,

kirrenie vo vykurovacich telesdch aich distenie, d'alSie jednoduch6 rikony spojen6 sprev6dzkou

a udrZiavanim dom6cnosti (administrativne rikony napr. zabezpedenie rihrady platieb),

lll. Zil<ladn6 sociflne aktivity:
a) sprievod na lek6rske vy5etrenie, na vybavenie tradnych zdlelitosti, do Skoly, zo Skoly, do

zamestnani a a zo zamestnania, pri z6ujmovych dinnostiach,

b) predditanie pre fyzickri osobu, ktor6 je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca najmii pri vybavovani

riradnfch ztieLitosti, riradnej a osobnej kore5pondencie a pri nakupovani,

c) sprostredkovanie komunik6cie pre fyzickri osobu, ktor6 je nepodujrica, md taLki obojstrannri

nedoslychavost' alebo je hluchoslep6 najmii pri nakupovani a pri ziiujmovych dinnostiach.



IV. Dohl'ad pri rikonoch sebaobsluhy, rikonoch

vykonivani zSkladnych sociilnych aktivit:
a) potreba dohfadu v urdenom dase,

b) potreba nepretrZitdho dohl'adu 
el ry.

starostlivosti o svoju domfcnost' a pri

Forma, miesto a ias poskytovania sociflnej sluZby

1. Opatrovatel'sk6 sluZbasa poskltuje ter6nnou formou v domiicnosti prijimatela na adrese

uvedenej v dl6nku I. tejto zmluvy. Prijimatel' v zdujme realizircie dohodnutych rikonov OS umoZni

zamestnancovi poskytovatel'a vstup do priestorov svoj ej dom6cnosti.

2. Opatrovatefsta sluZba sa poskytuje v pracovn6 dni tyLdilav iase od 08:00 hod. do 10:00 hod.

V mimopracovnom dase, sobotu, nedelu a vo sviatok sa opatrovatefsk6 sluZba neposkyuje.

3. Za1iatokposkytovania opatrovatefskej sluZby bol dohodnuty na def, 01.01.2019.

4. Tdto r..rirruu o poskytovani opatrovatel'skej sluZby sa uzatvira na dobu urditir podas splnenia

podmienok na poskytovanie soci6lnej sluZby.

S. pri hospitalii6cii, pri umiestneni do zariadeni soci6lnych sluZieb alebo pri preruSeni poskytovania

opatrovatel'skej sluiby na dobu dlh5iu ako 30 dni je prijimatef povinny pisomne vyzvat

ptskytovatel'a o zmenu zmluvnych podmienok zmluvy o poskytovani soci6lnej sluZby formou

dodatku alebo o jej zruSenie.

cl. v.
0hrada za sociflnu sluZbu, sp6sob jej urienia a platenia

1. Ukony opatrovatel'skej sluZby uveden6 v dl. III. tejto zmluvy sa poskytujri za rihradu a sri

vypoditand uko 2l-nArobok dennej rihrady za jednotliv6 odborn6, obsluZn6 a d'alSie dinnosti vo

,,Vypodtovom liste qfsky rihrady za opatrovatel'skri sluZbu a sp6sobu jej urdenia", ktorlf je

neoddelitel'nou prilohou tejto zmluvy.
2. V;f5ka rihrady za poskytovanf opatrovatel'skri sluZbu zohl'adf,uje ochranu prijmu prijimatel'a

sociilnej sluZby meiadne, ktor6mu zjeho prijmu musi zostat' najmenej 1,65 n6sobok sumy

Zivotn6ho minima pre jednu plnoletri fyzickri osobu ustanovenej osobitnym predpisom.

3. Uhrada za opatrovatel'skri sluZbu je vypoditan6 podl'a VZN obce Marcelov6 t,. 512018, ktorym sa

meni a dopifa-VZN obce Marcelov6 d. 312009 a bola medzi zridastnenymi stranami dohodnut6

vsrilade so z6konom d. 18/1996 Z.z. ocen6ch vzneni neskor5ich predpisov. Cena za kaildtr

hodinu poskytovania opatrovatel'skej sluZby je 1,20 eur .

4. Mesadnri rihradu uvedenri vo Vypodtovom liste v prilohe tejto zmluvy je prijimatel'povinn;f

uhradit' na cel;f kalend6my mesiac, v ktorom sa mu majir sluZby poskytovat', najneskorSie

do 15. dila v mesiaci:
a) v hotovosti v pokladni poskytovatel'a,

b) po5tovoupouk6Zkou,
c) prevodom na ridet poskytovatefa.

5.Nezaplaten6 rihradaalebojej dast'je pohl'ad6vkou poskytovatefa, ktorSsauplatf,uje najnesk6r

v konani o dedidstve.
6. Vyridtovanie rihrady za posky.tnut6 rikony podfa skutodndho rozsahu hodin v mesiaci vykon6

poskytovatef najneskorSie do 10. dia nasledujirceho mesiaca a rozdiel vyridtuje pri platbe irhrady

zatento mesiac.

T.Poskytovatef md pr6vo zmenit vjsku rihrady zaposkytovan6 soci6lne sluZbyak sa zmenia

skutodnosti rozhodujriie na urdenie irhrady za soci6lnu sluZbu. Poskytovatef a prijimateli soci6lnej

sluZby sri povinni o tom uzatvorit'pisomny dodatok k tejto zmluve.



cl. vI.
Skonienie poskytovania socirllnej sluZby

1. Prijimatel'm6Ze vypovedat'zmluvu jednostranne kedykofvekbez uvedenia d6vodu.

2. Obe zmluvn6 strany sa dohodli na vypovednej dobe 15 dni, ktord zadina plynrit' odo dia
nasledujriceho po dorudeni pisomnej vypovede niektorej zo zmluvnych str6n.

3. Poskytovatel' m6Ze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani opatrovatefskej sluZby

dorudenim pisomnej qfpovede prijimatel'ovi s uvedenim d6vodu vypovede:

a) prijimatef soci6lnej sluZby hrubo poru5uje povinnosti vyplfvajrice z teito zmluvy najm2i tym, Le

trruUo porusuje dobr6 mravy, dim nani5a obdianske spoluZitie alebo nezaplati dohodnutri rihradu za

soci6lnu sluZbu, ato ani vdodatodne urdenej lehote nie krat5ej ako 10 dni; pri poskltovani

opatrovatel'skej sluZby v dom6cnosti prijimatefa sa za poru5enie povinnosti vyplyvajicei zo zmluvy

povaZuje aj hrub6 poru5enie dob4fch mravov, ktord narriSa obdianske spoluZitie, ktordho sa dopusti

manLei, manLelka, rodid alebo plnoletd diet'a prijimatefa tejto soci6lnej sluZby vo vzt'ahu

k pracovnikovi opatrovatel'skej sluZby,
bj prijimatel' soci6lnej sluZby neuzatvori do 5 dni od vyzvy poskytovatel'a dodatok k zmluve

o poskytovani opatrovatefskej sluZby podfa dl. V. ods. 7 tejto zmluvy,
c)-previldzka je podstatne obmedzen6 alebo je zmeneny irdel poskytovanej soci6lnej sluZby tak, Ze

zotrvanie na zmluve o poskyovani opatrovatefskej sluZby by pre poskytovatela znamenalo zrejmri

nevyhodu,
d) prislu5n;f samospr6vny org6n rozhodne o z6niku odk6zanosti fyzickej osoby na sociSlnu sluZbu.

4. Poskytovatef mOZe odmietnut' poskytovanie sluZieb ak prij imatel' :

a) opakovane odmieta zmluvne dohodnutd rikony opatrovatefskej sluZby,

b) ochorie n6kazlivou infekdnou chorobou a odmieta liedbu,

c) z inych ziwaLnych ddvodov v d6sledku ktor;fch m6Ze ohrozit' Livoty a zdravie inych os6b alebo

v ddsledku ktor;fch je odkdzany na 5peci6lnu opateru di starostlivost' v Specializovanom zariadeni.

Popritom poskyovatef je povinny poskytnrit' prijimatefovi sridinnost pri zabezpedeni starostlivosti

ojeho osobu.

it. vu.
Prdva a povinnosti zriiastnen;fch strin

1. Priva a povinnosti prijimatel'a:

a) prijimatef m6 pr6vo na poskytovanie soci6lnej sluZby, ktor6 umoZfluje realizovat' jeho zikladne
l'udsk6 prila a slobody, zachov6va jeho l'udski d6stojnost', aktivizuje ho k posilneniu

sebestadnosti, zabrafluje jeho soci6lnemu vyhideniu a podporuje jeho zadlenenie do spolodnosti,

b) prijimatel' je povinnj platit' rihradu za sociSlnu sluZbu v dohodnutej qfske a v termine splatnosti,

c) prijimatef je povinny pisomne oznitmit poskltovatefovi do 6smich dni zmeny v skutodnostiach

rozhodujfcich na trvanie odk6zanosti na soci6lnu sluZbu a zmeny v prijmovych pomeroch

a majetkovych pomeroch rozhodujricich na urdenie sumy rihrady za soci6lnu sluZbu,

d) prijimatef je povinny poskyovatellovi ozn6mit' vf5ku svojich prijmov a destn;fm vyhl6senim

preukazat'vf5ku rispor ahodnotu majetku, ohl6sit'zmeny vo vy5ke prijmu, rispor azmeny

v hodnote majetku, ktor6 sri rozhodujrice na urdenie sumy irhrady za soci6lnu sluZbu,

e) prijimatel' je povinn;f na vyzvu obce zridastnit' sa posridenia zdravotndho stavu a opiitovndho

posridenia zdravotn6ho stavu v termine urdenom lek6rom podfa zitkona.

2. P rix a a povinnosti poskytovatel'a :

a) poskytovatef je povinn;f prihliadat' na individu6lne potreby prijimatel'a, aktivizovat' prijimatel'a

podfu jeho schopnosti a moZnosti, poskytovat' soci6lnu sluZbu na odbornej rirovni a spolupracovat'



s rodinou, obcou a komunitou pri utv6rani podmienok na zotrvanie prijimatel'a soci6lnej sluZby

v jeho prirodzenom prostredi,
bj povereny zamestnanec poskytovatel'a m6 pr6vo vstripit' do obynej miestnosti a prislu5enstva

otytnei miestnosti aj bez rrihlu* prijimatel'a, ktor6mu sa poskytuje sluZba, ak vec neznesie odklad

uurt,rp je nevyhnutny na ochranu iivota,zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu

priw aslob6d in;fch fyzick;fch os6b alebo ochranu ich majetku'

fl zachoviyat mldanlivost' o vsetkych skutodnostiach, ktor6 sa dozvedel v srivislosti

s poskltovanim soci6lnej sluZby o prijimatefovi.

it. vuI.
Osobitn6 ustanovenia

l. prijimatel'm6Ze poaiadat opreruSenie poskytovania soci6lnych sluZieb na zdklade vopred

podanej pisomnej Ziadosti poskytovatefovi. V pripade n6hlej hospitaliz6cie sa Ziadost'o preruSenie

mdZe podut' bezprostredr" po jej skondeni anlvrate prijimatefa do dom6ceho prostredia.

2. po3as preruSenia poskyto;;nia soci6lnej sluZby prijimatef neplati rihradu za opatrovatel'skri

sluZbu.

it. x.
Zixereinfl ustanovenia

1. T6to zmluva je uzatvoren5 na zdklade pisomnej Ziadosti prijimatel'a. Zmluva bola spisan6

v dvoch vyhotoveni ach, zktor;fch po jednom obdrZia prijimatef, poskytovatell a zamestnanec

poskytovatel'a vykon6vajirci opatrovatel'stri sluZbu u prijimatefa. Tdto zmluva je sridast'ou spisovej

dokument6cie prijimatefa- vedenej tymto zamestnancom poskytovatel'a

opatrovatel'om/opatrovatel'kou.
2-. Zmeny a dopinky k tejto zmluve moZno vykonat' len dislovanym pisomnym dodatkom so

srihlasom oboch sti6n, ak sa zmenia skutodnosti, ktor6 sri predmetom tejto zmluvy alebo ak

sa zmenia skutodnosti rozhodujirce pre urdenie rihrady za poskytovanri soci6lnu sluZbu.

3. Neoddelitefnou prilohou tejto zmluvy je V;fpodtovy list qf5ky rihrady za opatrovatefskir sluZbu

a sp6sobu jej urdenia za soci6lnu sluZbu poskyovanri podfa tejto zmluvy.

4. pr6vne-iztahy qfslovne ,.rprur.r6 touto zmluvou sa riadia platn;fm z6konom o soci6lnych

sluZb6ch, Obdianskym z6konnikom a VZN poskytovatefa.

5. Zmluva nadobrida platnost' jej podpisanim oboma zmluvnymi stranami aridinnost' diom

nasledujricim po dni jej zverejnenia.
6. Zmluvnd strany piehtasujri, Le zmlwa je prejavom ich slobodnej vdle, nebola uzatvoren6 v tiesnt

di za ndpadn" ,.ryhodnfch podmienok, s obsahom zmluvy sa obozn6mili a porozumeli mu a na

znak srihlasu zmluvu podPisujri.

V Marcelovej, dila 31.12.2018

I

ki. wlr
Podpis posky/ovatel'

I

1]

Priloha zmluvy: V;fpodtoqf list

Podpis prijimatel'

l


