
Zmluva o poskytovani opatrovatel'skej sluZby
iislo 130/20191051289

ir. r.
Zmluvn6 strany

Poskytovatel': Obec: Marcelov6
Sidlo: N6mestie slobody d. 1199, 946 32 Marcelovd
Zastupeny: Ervin Varga
Banka: VUB a.s.

IBAN: SK83 0200 0000 0000 2272 9142
reo: 00306550
DIi: 2021046687

Prijimatel'(klient): Meno a priezvisko: Ladislav Bitter
Adresa bydliska:
D6tum narodenia:
Rodn6 dislo:
Cislo OP:
Rozhodnutie L 13012019/03 o odk6zanosti na OS
nadobudlo pr6voplatnost' df,a 29.03 .2019

uzatvr{rajri

nazttklade 572 ods.2, $74a $80 pism.h) bodl.zitkona(,.448120082.2. osoci6lnych
sluZb5ch a o zmene a doplneni zitkona(,.45511991Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zikon) v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kon"), v zmysle VZN obce Marcelov6
(,. 5l2}l8, ktorym sa meni a dopifla VZN obce Marcelov6 d. 3l20}g a v srilade s $ 51 Obdianskeho
zitkonnikattito zmluvu o poskytovani opatrovatel'skej sluZby za dohodnutych podmienok.

ct.lI.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je na ziklade rozhodnutia oodklzanosti prijimatela, vydan6ho
prislu5nfm samospr6vnym org6nom, ktorym je Obec Marcelov6, poskynrit' prijimatetovi
opatrovatel'skri sluZbu ako druh sociiilnej sluZby. Predmetom tejto zmluvy nie je poskytovanie
zdravotnickej starostlivosti.
2. Zmlwa bliZ5ie upraruje vzdjomne vzf ahy ridastnikov pri poskytovani soci6lnej sluZby, rozsah
a podmienky jej poskytovania, thradu za soci6lnu sluZbu, sp6sob jej urdenia a platenia, prixa
a povinnosti zridastnenych str6n a podmienky skondenia zmluvn6ho vzt'ahu.



ct. uI.
Druh a vecny rozsah socir{lnej sluZby

l. Poskytovatel sazav'azuje prijimatefovi poskytovat' soci6lnu sluZbu na rieSenie nepriaznivej

soci6lnej situdcie z ddvodu taZkeho zdravotndho postihnutia, nepriazniv6ho zdravotn6ho

stavu alebo z dOvodu dovfSenia d6chodkov6ho veku, ktorou je poskytovanie dom6cej

opatrovatefskej sluZby.(vid'. Prilohu d. 6 - Vfpis zo zmluvy obsahujrici dohodnutd rikony

OS/ Spisovf obal klienta)

2. Poskytovatef poskytne prijimatel'ovi rikony opatrovatefskej sluZby podfa prilohy d. 4

zilkona v rozsahu:

I. SebaobsluZn6 fkony:
a) Hygiena:

1. osobn6 hygiena: hygienick6 starostlivost'ojednotliv6 dasti tela: ruky, zuby, nechty (holenie,

desanie, umyvanie, make-up, odlidovanie, strihanie nechtov na ruk6ch a na noh6ch, aplik6cia

kr6mov, masti, pripadne medikamentov),

2. celkovy kripef: hygienick6 starostlivost' o cel6 telo vo vani, pripadne v sprche s umltim vlasov

(celkoqf kfpel sa vykon6vavldy vo vani alebo v sprchovacom krite),

b) Stravovanie a dodrZiavanie pitn6ho reZimu: porciovanie stravy, obsluha (prinesenie stravy

a n6poja na dosah klienta), kt'menie a pomoc pri piti,

c) Vyprfzdilovanie moiov6ho mechfira a hrub6ho ireva: sprievod na toaletu aztoalety, pomoc

pri vyzliekani , obliekani, rideln6 odista po toalete, podanie podloZnej misy, modovej fl'a5e s ich

n6slednym odistenfm, ochrana osobnej a postefnej bielizne pred znedistenim (nasadenie a vymena

plienky),

d) Obliekanie, vyzliekanie: qfber obledenia (rozpoznanie jeho spr6vneho vrstvenia a farieb),

obliekanie, obtvanie, vyzliekanie, vyztvanie,
e) Mobilita, motorika: sprievod pri ch6dzi (ch6dza po rovine, po schodoch), pomoc pri vst6vani

zl6Lka, pri lihani na l6Zko, polohovanie, pomoc pri manipul6cii s predmetmi (napriklad pri

uchopeni lyLidky, zapinani gombikov), obsluha a premiestf,ovanie predmetov dennej potreby,

f) DodrZiavanie lieiebn6ho reZimu v domScom prostredi: n6kup liekov, pod6vanie liekov

a aplik6cia masti, kontrola glyk6mie glukomerom, odmeranie krvndho tlaku, pulzu a telesnej

teploty, aplik6cia liediva subkut6nne (napriklad inzulinu), polohovanie,

II. Ukony starostlivosti o svoju dom{cnost':
n6kup potravin, a in6ho drobndho spotrebn6ho tovaru, pripravajedla, varenie, zohrievanie, don65ka

jedla do domu, umytie riadu, beLne upratovanie v dom6cnosti, obsluha beLnych dom6cich

spotrebidov, starostlivost' o bielizeil (pranie, Zehlenie), starostlivost' o l6Zko, vyn6Sanie drobn6ho

odpadu do zbernej smetnej n6doby, don65ka uhlia, don65ka dreva, vynesenie popola, don6Ska vody,

kirrenie vo vykurovacich telesirch a ich distenie, d'alSie jednoduch6 rikony spojen6 s prev6dzkou

atdriiavanim domdcnosti (administrativne rikony napr. zabezpedenie irhrady platieb),

lll. Zii<ladn6 sociflne aktivity:
a) sprievod na lekSrske vy5etrenie, na vybavenie riradnych ziielitosti, do Skoly, zo Skoly, do

zamestnani a a zo zamestnani a, pri zitujmovych dinnostiach,

b) predditanie pre fyzickir osobu, ktor6 je nevidiaca alebo prakticky nevidiacanajmdpri vybavovani

riradnych z5,lelitosti, riradnej a osobnej koreSpondencie a pri nakupovani,

c) sprostredkovanie komunik6cie pre fyzickf osobu, ktorS je nepodujrica, md taLku obojstrannri

nedosl;fchavost' alebo je hluchoslepd najmii pri nakupovani a pri z6ujmovych dinnostiach.



IV. Dohl'ad pri fkonoch sebaobsluhy, fkonoch starostlivosti o svoju domfcnost' a pri

vykondvani zikladn;fch sociilnych aktivit:
a) potreba dohfadu v urdenom dase,

b) potreba nepretrZit6ho dohfadu 
et. tV.

Forma, miesto a ias poskytovania sociilnej sluZby

l.Opatrovatel'sk6 sluZbasa poskytuje ter6nnou formou v dom6cnosti prijimatel'a na adrese

uvedenej v dl6nku I. tejto zmluvy. irijimatel' v zd:uime realizircie dohodnutych rikonov OS umoZni

zamestnancovi poskytovatel'a vstup do priestorov svoj ej dom6cnosti.

2. Opatrovatefska stuZba sa poskytuj. r p.u.orn6 dni tyidiav iase od 10:15 hod. do 11:15 hod'

V mimopracovnom dase, sobotu, nedelu a vo sviatok sa opatrovatefsk6 sluZba neposkyuje.

3. Zailatokposkytovania opatrovatefskej sluZby bol dohodnuty na defl 01.04.2019.

4. T6i5o r-l,rru o poskytovani opatrovut.frk.i sluZby sa tzatvbta na dobu urditri podas splnenia

podmienok na poskytovanie soci6lnej sluZby.

S. p.i hospitalii6cii, pri umiestneni dt zariadeni soci6lnych sluZieb alebo pri preru5eni poskytovania

opatrovatefskej stuZfy na dobu dlh5iu ako 30 dni je prijimatef povinnlf pisomne vyzvat'

ptskytovatefa o zmenu zmluvn;fch podmienok zmluvy o poskytovani soci6lnej sluZby formou

dodatku alebo ojej zru5enie.

ct. v.
Uhrada za sociflnu sluZbu, sp6sob jej urienia a platenia

1. Ukony opatrovatel'skej sluZby uveden6 v dl. III. tejto zmluvy sa poskytujri za rihradu a sri

vypoditan6 uko 21-rr6robbk dennej irhrady za jednotliv6 odborn6, obsluZn6 ad'alSie dinnosti vo

,,V;fpodtovom liste vlf5ky irhrady za opatrovatel'skri sluZbu a sp6sobu jej urdenia", ktorf je
neoddelitefnou prilohou tejto zmluvy.
2. V;fSka rihrady za poskytovanri opatrovatel'skri sluZbu zohl'adfiuje ochranu prijmu prijimatefa

sociilnej sluzby mesadne, ktordmu zjeho prijmu musi zostat'najmenej 1,65 n6sobok sumy

Zivoin6ho minima pre jednu plnoletri fyzickir osobu ustanovenej osobitnim predpisom.

3. Uhrada za opatrovaiefskir sluibu je vypoditan6 podl'a VZN obce Marcelovd C,. 512018, ktorym sa

meni a dopira-vzN obce Marcelov6 d. 3l2OOg a bola medzi zridastnenymi stranami dohodnuta

v srilade so z6konom L lSllgg6 Z.z. o cen6ch v zneni neskor5ich predpisov. Cena za kaLdrf

hodinu poskytovania opatrovatel'skej sluiby je 1,20 eur .

4. Mesadnri rihradu uvedenf vo V;fpodtovom liste v prilohe tejto zmluvy je prijimatel'povinny

uhradit' na cely kalend6my mesiai, v ktorom sa mu majri sluZby poskytovat', najneskorsie

do 15. dila v mesiaci:
a) v hotovosti v pokladni poskltovatel'a,
b) po5tovou pouk6Zkou,
c) prevodom na ridet poskytovatel'a.

5.Nezaplaten6 rihradaalebojej dast'je pohl'ad6vkou poskytovatel'a, ktor6sauplatiuje najnesk6r

v konani o dedidstve.
6. Vyridtovanie rihrady za poskytnutd rikony podfa skutodn6ho rozsahu hodin v mesiaci vykon6

poskytovatel' najneskorSie do 10. dia nasledujriceho mesiaca a rozdiel vyridtuje pri platbe fhrady

zatento mesiac.
7. Poskytovatef m6 pr6vo zmenit'qfSku rihrady za poskytovan6 soci6lne sluZby ak sa zmenia

skutodnosti rozhodujrice na urdenie fhrady za soci6lnu sluZbu. Poskytovatef a prijimatef soci6lnej

sluZby sir povinni o tom uzatvorit'pisomny dodatok k tejto zmluve.



ir. vl.
Skonienie poskytovania sociilnej sluiby

1 " Prij imatel' mdZe vypovedat' zmluvu j ednostranne kedykol'vek bez uvedenia d6vodu.
2. Obe zmluvnd strany sa dohodli na vypovednej dobe 15 dni, ktor6 zadina plynrit'odo dfia
nasledujriceho po dorudeni pisomnej vypovede niektorej zo zmluvnych strdn.
3. Poskytovatel' m6Ze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovanf opatrovatel'skej sluZby
dorudenim pisomnej vypovede prijimatel'ovi s uvedenim d6vodu vypovede:
a) prijimatel' soci6lnej sluZby hrubo poru5uje povinnosti vypl;fvajrice z tejto zmluvy najmii tym, Le

hrubo poruiuje dobr6 mravy, dim narri5a obdianske spoluZitie alebo nezaplati dohodnutri rihradu za
soci6lnu sluZbu, ato ani vdodatodne urdenej lehote nie krat5ej ako 10 dni; pri poskyovani
opatrovatel'skej sluZby v dom6cnosti prijimatel'a sa za poru5enie povinnosti vypl;fvajucej zo zmluvy
povaZuje aj hrub6 poru5enie dobrfch mravov, ktor6 naniSa obdianske spoluZitie, ktor6ho sa dopustf
maniel, manZelka, rodid alebo plnoletd diet'a prijimatela tejto soci6lnej sluZby vo vzt'ahu
k pracovnikovi opatrovatel'skej sluZby,
b) prijimatel' soci6lnej sluZby neuzatvori do 5 dni od vyzvy poskytovatefa dodatok k zmluve
o poskytovani opatrovatel'skej sluZby podl'a dl. V. ods. 7 tejto zmluvy,
c) prev6dzka je podstatne obmedzen6 alebo je zmenen;f irdel poskyovanej soci6lnej sluZby tak, Ze

zotrvanie na zmluve o poskytovani opatrovatel'skej sluZby by pre poskytovatel'a znamenalo zrejmri
nevyhodu,
d) prislu5nf samosprSvny org6n rozhodne o z6niku odk6zanosti fyzickej osoby na soci6lnu sluZbu.

4. Poskytovatef m6Ze odmietnut'poskytovanie sluZieb ak prijimatef:
a) opakovane odmieta zmluvne dohodnutd frkony opatrovatel'skej sluZby,
b) ochorie n6kazlivou infekdnou chorobou a odmieta liedbu,
c) z inych ziwaLnych ddvodov v d6sledku ktor;fch m6Ze ohro zit Livoty a zdravie inych os6b alebo
v ddsledku ktorlfch je odkdzany na Speci6lnu opateru di starostlivost'v Specializovanom zariadeni.
Popritom poskytovatef je povinn;;i poskytnrit' prijimatefovi sridinnost' pri zabezpe(eni starostlivosti
ojeho osobu.

ct. vII.
Pr{va a povinnosti zriiastnen;fch strrin

1. Pr{va a povinnosti prijimatel'a:

a) prijimatef mii prilvo na poskytovanie soci6lnej sluZby, ktor6 umoZiuje realizovat' jeho zdkladne
fudsk6 priwa a slobody, zachovdva jeho fudskri d6stojnost', aktivizuje ho k posilneniu
sebestadnosti, zabraiuje jeho soci6lnemu vyhideniu a podporuje jeho zadlenenie do spolodnosti,
b) prijfmatel' je povinny platit' rihradu za soci6lnu sluZbu v dohodnutej qfSke a v termine splatnosti,
c) prijimatel' je povinny pfsomne ozndmit'poskfiovatel'ovi do Osmich dni zmeny v skutodnostiach
rozhodujtcich na trvanie odk6zanosti na soci6lnu sluZbu a zmeny v prijmovych pomeroch
a majetkovych pomeroch rozhodujricich na urdenie sumy rihrady za sociiilnu sluZbu,
d) prijfmatel' je povinny poskytovatefovi ozndmit' qf5ku svojich prijmov a destnym vyhl6senfm
prettkdzat vySku rispor ahodnotu majetku, ohl6sit'zmeny vo vySke prijmu, rispor azmeny
v hodnote majetku, ktor6 sri rozhodujrice na urdenie sumy rihrady za soci6lnu sluZbu,
e) prijimatef je povinny na vyzvu obce ztdastnit' sa posridenia zdravotn6ho stavu a opiitovndho
posudenia zdravotndho stavu v termine urdenom lek6rom podl'a zttkona.

2. Priva a povinnosti poskytovatel'a:

a) poskltovatef je povinny prihliadat' na individu6lne potreby prijimatela, aktivizovat' prijimatel'a
podl'a jeho schopnosti a moZnosti, poskytovat' soci6lnu sluZbu na odbomej rirovni a spolupracovat'



s rodinou, obcou a komunitou pri utviirani podmienok na zotrvame prijfmatel'a socialnej sluzbyv jeho prirodzenom prostredi,
b) povereny zamestnanec poskytovatel'a ma pr6vo vstripit' do obytnej miestnosti a prisluSenstva
obytnej miestnosti aj bez srihlasu prijimatel'a, i<tordmu sa post<ytu;osluzba, ak vec neznesie odkladavstup je nevyhnutny na ochranu Livota, zdravia alebo majetku tejto fyz'iciej osoby, na ochranupriw a slobdd inlfch fyzickychos6b alebo ochranu ich majetku , 

-

c) zachovinat' mldanlivost' o v5etkych skutodnost"iach, ktor6 sa dozvedel v srivislosti
s poskytovanim soci6lnej sluZby o prijimatel,ovi.

ct. v[I.
Osobitn6 ustanovenia

1" Prijfmatel' m6Ze poZiadat' opreru5enie poskytovania sociiilnych sluZieb na zitklad,e vopredpodanej pisomnej Ziadosti poskytovatefovi. V pripade n6hlej hospitalizacie sa Ziadost,o prerusenie
m6Ze podat'bezprostredne po jej skondeni anitiraieprijimatel'a do dom6ceho prostredia.2' Podas prerusenia poskltovania soci6lnej sluzby prijfmater ,.pl;,1 ;;;du za opatrovatel,skf
sluZbu.

tr. rx.
Zi*ere(n6 ustanovenia

l' Tdto zmluva je uzatvorenii na zikl.ad,e pfsomnej Ziadosti prijimatel'a. Zmluva bola spisan6vdvoch vyhotoveniu:h,.?ktorych po jednom obdrLia prijimatel', posky.tovatef azamestnanecposkytovatel'a vykon6vajrici opatrorut.lSk i sluZbu u prijimate l'a. Tifio-zmluvaie sfdast,ou spisovejdokumentilcie prijfmatel'a vedenej tymto " zamestnancom poskltovatel,a
opatrovate l'om/opatro vate f kou.
2' zmeny a doplnky k tejto zmluve moZno vykonat' len dislovanym pisomnfm dodatkom sosrihlasom oboch str6n, ak sa zmenia skutodnosti, ktord sri predmetom tejto zmluvy alebo aksa zmenia skutodnosti-rozhodujrice pre urdenie rihrady za poskytovanri soci6lnu sluZbu.3. Neoddelitefnou prilohou tejto zmluvy je Vfpodto"lr flrt vf5ky rihrady za opatrovatefskri sluZbua sp6sobu jej urdenia za sociiilnu sluZbu ptskyiovanri podla tejto zmluvy. 

)

4' Pr6vne vzt'ahy vyslovne neupravend touto zmluuo, ,u riadia platnym z6konom o soci6lnychsluZb6ch, Obdianskym z6konnfkom a VZN poskytovatel,a.
5' Zmluva nadobrida.platnost' jej podpisanim oboma zmluvnymi stranami afdinnost, diomnasledujricim po dni jej zverejnenia.-
6' Zmluvn' strany prehlasujri, ie zmluva je prejavom ich slobodnej v6le, nebola uzatvorenf. tiesnit'i za ndp-adne nevyhodnych podmienok,-, ob*ho- zmluvy sa obozniimili a porozumeli mu a naznak sfhlasu zmluvu podpisujri.

V Marcelovej, dia 01.04.2019

t2tk' ./ i.; :i:y,

Prfloha zmluvy: V;fpodtovl;i list

Podpis prijimatef
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)


