
DOHODA 
cislo 19/§52/2014 

na vykomivanie aktiva~nej ~innosti formon mensich obecnych slniieb pre obec 
a 0 podmienkach poskytovania prispevkn na aktivacnu cinnost' formon mensieh 

obeenyeh slniieb pre obee 

uzatvorena podl'a nstanovenia § 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti
 
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "dohoda").
 

Chinok I. 

U~astnici dohody 

Urad prace, soeialnyeh veei a rodiny Komamo 
Sidlo: M.R.Stefanika 9, 945 01 Komamo 
Zasropeny riaditel'kou: Ing. Mariou Polackovou 
leO: 37961195 
bankove spojenie: Statna pokladnica, 
c. uctu: SK30 8180 0000 007000125112 
(d'alej len "urad") 

a 

Obec Mareelova 
Sidlo: Namestie slobody c.1199, 946 32 Marcelova 
Zasropena starostom: Ervin Varga 
reo: 00306550 
bankove spojenie: VUB a.s., c. uctu: 22729142/0200 
(d'alej len" obec") 

nzatvaraju 

roto dohodu. 

Clanok II. 

Predmet dohody 

I.	 Predmetom dohody je uprava pray a poviooosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni 
realizacie aktivacnej 6000sti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podl'a 
§ 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 slu.zbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych 
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "zakon 0 slu.zbach zamestnanosti"). 
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Clanok III.
 
Ueel dohody
 

I.	 Ucelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensich 
obecnych slu.zieb pre obec (d'a1ej aj "aktivacna Cinnost''').. 

2.	 Obec berie na vedomie, ze financny prispevok, a to aj kaZda jeho cast', je verejnym 
prostriedkom Siovenskej republiky pod!'a osobitneho predpisu - § 2 pismo a) zlikona 
c. 523/2004 Z. Z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni 
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej aj "zakon 0 rozpoctovych 
pravidlach verejnej spravy"). Na pou.zitie tYchto prostriedkov, kontrolu pou.zitia tychto 
prostriedkov a vymahanie ich neopravneneho pou.zitia sa vzt'ahuje rezim upraveny v 
osobitnych predpisoch (zakon C. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a 
doplneni niektorych zlikonov v zneni neskorsich predpisov, zlikon C. 502/2001 0 financnej 
kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zlikonov v zneni neskorsich 
predpisov, zakon c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy). Obec 
sucasne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa stava sucast'ou systemu 
financneho riadenia strukturalnych fondov a zaviizuje sa ako prijimate!' pomoci 
dodrziavat' pravidla opravnenosti VYdavkov. 

3.	 Obec si je vedoma, ze za zavame porusenie tejto dohody sa bude povaZovat' aj porusenie 
financnej discipliny pod!'a § 3 I zlikona 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy. 

Clanok IV. 

Prava a povinnosti uradu 

Urad sa zaviizuje: 

I.	 Poskytovat' obci pisornne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskor do 20. dna 
nasledujuceho kalendameho mesiaca, na ucely organizovania aktivacnej cinnosti udaje 
o uchadzacoch 0 zamestnanie (d'alej aj "UoZ"), ktori maju v obci trvaly pobyt a ktori su 
dlhodobo nezamestnani obcania v zmysle § 8 ods. I pismo c) zakona 0 slu.zbach 
zamestnanosti a zaroveii su poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke 
v hmotnej nudzi pod!'a § 52 ods. I a ods. 5 pisrn. e) zlikona 0 sluzbach zamestnanosti. 

2.	 ZabezpeCit' vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v zrnysle tejto dohody. 

2.I.Moze poskytnut' vybranym UoZ poradensku Cinnost'/vzdelavanie a pripravu pre trh 
prace v rozsahu 10 - 50 hodin. 

3.	 Poskytnut' obci prispevok pod!'a § 52 ods. 7, 8 a 9 zlikona 0 slu.zbach zamestnanosti 
na Uhradu casti nakJadov, ktore suvisia s vykon8vanim aktivaenej einnosti najviac 
vo vyske 3753,60 E a prispevok na uhradu easti celkovej ceny prace zamestnanca, 
ktory organizuje aktivacnu Cinnost', ak rna takeho zamestnanca, najviac vo vyske 3008,40 
E, spolu najviac vo ryske 6 762 E, slovom: sest'tisicsedemstosest'desiatdvaeur. 

4.	 Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaneho prispevku podl'a bodu 3 zoh!'adnit' 
dohodnutY tYzdenny rozsah vykonavania aktivacnej cinnosti (ak bude rnenej ako 20 
hodin, do celkovej vysky prispevku sa zapocitava len pornerna cast' prispevku), termin 

Dohoda t. 19/§ 52/2014 2 



zacatia vykonavania aktivacnej cinnosti dohodnuty pocet UoZ uvedeny v Cl. V. bod 
2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivacnu cinnost' a 
taktiez skutocnost', Ci bude UoZ zaradeny na aktivaenu cinnost' pocas PrvYch najviac 
~iestich kalendamych mesiacov, resp. opakovane pocas d'aBich dvanastich kalendamych 
mesiacov. Po zohl'adneni rychto skutocnosti poskytnut' obci mesacne prispevok za 
1 UoZ vykomlvajuceho aktivacnu cinnost' v struktlire: prispevok na Uhradu casti 
nakladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti najviac vo ryske 27,20 € 
a prispevok na Uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaenu 
cinnost', najviac vo ryske 21,80 €, spoln mesaene za 1 UoZ najviac vo ry§ke 49 E. 

5.	 PoskytnUt' obci prispevok v plnej ry~ke podl'a bodu 4 tohto clanku v pripade, fe termin 
zacatia aktivacnej cinnosti UoZje od 1. dna do 15. dna v kalendamom mesiaci. Poskytnut' 
obci prispevok v polovicnej vy~ke zo stanovenej plnej rysky v pripade, ze termin zacatia 
aktivacnej Cinnosti UoZ je od 16. dna do konca kalendameho mesiaca. 

6.	 PoskytnUt' obci prispevok v plnej ryske podl'a bodu 4 tohto clanku ak UoZ odpracuje 
pocas kalendameho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho pracovneho 
casu. PoskytnUt' obci prispevok v polovicnej ry~ke podl'a bodu 4 tohto clanku, ak UoZ 
odpracuje pocas kalendameho mesiaca prave dvojnasobok dohodnuteho ryzdenneho 
pracovneho casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenneho pracovneho casu. 

7.	 Poskytnut' obci mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivacnu cinnost' 
v prislu~nom kalendamom mesiaci, vo ry~ke zodpovedajucej skutocnostiam podl'a bodu 
4, 5, 6 a skutocne vynalozenym a preukazanym rydavkom. 

8.	 Poukazovat' obci pocas doby organizovania aktivacnej Cinnosti mesacne prispevok 
na ucet, najnesk6r do 30 kalendamych dni odo dna predlozenia v~etkych dohodnutych 
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo rna 
opodstatnene pochybnosti 0 pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota 
na vyplatenie financneho prispevku podl'a predchadzajucej vety neplynie, a to aZ do 
skoncenia kontroly spravnosti a pravosti predlozenych dokladov, alebo do odstranenia 
zistenych nezrovnalosti. 

9.	 Vyplatit' poslednu spllitku z celkoveho dohodnuteho prispevku po kompletnom predlozeni 
a skontrolovani dohodnurych dokladov a po predlofeni Spravy 0 kvantifikovanom prinose 
organizovania aktivacne) Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo 
menSich sluiieb pre samosprlivny kra) oproti stavu pred )e) zacatim (priloha 
c. 17), v sulade so Zamerom organizovania aktivacne) cinnosti formou mensich obecnych 
sluzieb pre obec a v sulade s bodom 8. 

10. Vratit' obci originali dokladov predlozenych podl'a CI. V. bodu 10 tejto dohody do 60 
kalendamych dni odo dfla ich predlozenia, ak sa nedohodnu inak. 

II. Oznamit' obci, ak docasna pracovna neschopnost' dlhodobo nezamestnaneho oheana pocas 
vykonavania aktivacnej cinnosti trva viac ako 30 kalendamych dni, odstlipenie uradu od 
dohody s UoZ. 
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Cilinok V.
 

Pniva a povinnosti obce
 

Obec sa zavazuje: 

I.	 ZabezpeCit' aktivacnu cinnost' talc, aby pflice vykomivane UoZ boli urcene na zIep~enie 

ekonomickych, socialnych podmienok, kulrumych podmienok, tvorbu, 
ochranu, udrziavanie a zlepsovanie zivotneho prostredia obyvatel'ov obce, starostlivost' 
o ochranu a zachovanie kulturneho dedicstva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie 
socialnych slmieb a d'alSich Cinnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu 
duchovnych a kulrumych hodnot, doplnkove vzdelavanie deti a mladeze a na rozvoj 
a podporu komunitnej cinnosti. 

2.	 Zabezpecit' po dobu od 01.12.2014 do 31.05.2014 vykonavanie aktivacnej cinnosti pre 23 
UoZ v ~truktUre: 

I Druh vykonhanych I	 r Rozsah Ir "T k':j '-:Jerm n vy OnllY8nl8' pnlc podl'a §52. ods.2 po.~et UoZ ISCO-08 od/do (tY.1denn.y rozvrh 
zlikona I hodl~ 

K~senie,upralo~anie - 23 96130~O1.l2.2014-31.0;2~~--20 1 ~	 
I 

•a upravaVP, ~ 
I	 

~_ J1 

3.	 ZabezpeCit' doddiavanie denneho rozvrhu zaCiatku a konca vykonavania aktivacnej 
Cinnosti UoZ v strukture: 

-;]- PondelokT Utorok j' Stredal Stvrtok I Piatok I 
en - ~ ---- I ----..:J-~I-r-:-
uklwvltel' . od - do od - do od - dOF - dood - dolod - dolod - dolod - dOfd - do. od - do " 
asove rozpUie 8,00 - , 8,00 - . I 8,00 - I I 8,00 - I . 8,00.)-=1- I 

v hodinlieh) 1:T-f'0012,0~ 12,00 t I 12,00 ! ---il1~~I 

o~et I	 I L ' ~ II	 I . 

radenych J 23. . 23 I 23 I 23 I ! 23 I 

~Z I 1 
I 

L-J ----'1 _I 

3.l.Uvol'nit' UoZ z vykonavania aktivacnej cinnosti na poradensku cinnost'/vzdelavanie 
a pripravu pre trh prace poskytovanu ilradom rozsahu 10 -50 hodin. 

4.	 Koordinovat' aktivacnu cinnost' UoZ prostrednictvom 1 vlastnych zamestnancov a 0 
zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktori budu 
organizovat' aktivacnu Cinnost' UoZ v rozsahu 37,5 hodin tyMenne na jedneho 
zamestnanca. Ak nastane skutocnost', ktora rna za nasledok ukoncenie pracovneho 
pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu Cinnost' (d'alej aj "organizator), je obec 
povinna v spolupraci s uradom do 15 kalendarnycb dni od skoncenia pracovneho 
pomeru urcit' ineho zarnestnanca, ktOry bude aktivacnu Cinnost' UoZ organizovat'. 
Ak obec neurci (nezarnestna) organizatora, je za organizovanie aktivacnej Cinnosti 
zodpovedny ~tatutamy zastupca obce. 

5.	 V pripade prijatia do zarnestnania organiz3tora(ov) z radov UoZ, doruCit' uradu 
hodnovernu(e) k6piu(e) pracovnej(ych) zrnluvy(zrnluv) najneskor do 15 kalendarnycb 
dni od uzavretia pracovneho pomeru. 
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6.	 V pripade poverenia vlastm:ho zarnestnanca(ov) organizovanim aktivacnej cinnosti Vol, 
zaslat' 6radu za tohto(tychto) zarnestnanca(ov) hodnovemu(e) k6piu(e) pracovnej(ych) 
zmluvy(uv) a dohod 0 zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 
15 kalendarnych dni odo dna zacatia organizovania aktivacnej Cinnosti Vol. 

7.	 Viest' dennu evidenciu dochadzky Vol, ktori sa zUcastlluju na aktivacnej cinnosti 
a organizll.torov aktivacnej Cinnosti, s ich vlastnorucnym podpisom, ktorym potvrdzuju 
ucast' na vykonavani aktivacnej cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu 
evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu 6radu na zaklade vyzvania 
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode. 

8.	 Predkladat' na zaklade dennej evidencie dochadzky Vol a organizll.tora(ov) I original a 2 
k6pie vyhotoveni na lirad mesacne, najneskor do 5 pracovnycb dni po uplynuti 
prislusneho mesiaca, Evidenciu dochlidzky UoZ, ktor{ vykomiva}u aktivacnu Cinnost' 
formou menSich obecnych sluiieb pre obec alebo menSich sluiieb pre samosprlivny kra} 
(priloha c. 8) a Evidenciu dochlidzky zamestnanca, ktorY organizu}e aktivacnu Cinnost' 
formou mens{ch obecnych sluiieb pre obec alebo mens{ch sluiieb pre samosprlivny kra}, 
potvrdeny podpisom statutameho zastupcu obce (priloha c. 8.1). 

9.	 Dohodnury rozvrh vykonavania aktivacnej Cinnosti podl'a predlozeneho denneho rozvrhu 
zaCiatku a konca vykonavania aktivacnej cinnosti Vol, je pre obec zavazny s rynimkou 
ak povinnost' Vol odpracovat' dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovneho 
pokoja. V pripade, ak na zaklade predlozeneho denneho rozvrhu rna obec zaujem 
v odovodnenych pripadoch organizovat' aktivacne prace inak, napr. pocas dni pracovneho 
pokoja alebo vol'na, resp. vo vecemych hodinach alebo nocnych hodinach, 
tlito skutocnost' ozmiIni obec liradu. Urad 0 uvedenej skutocnosti upovedomi Vol. Vol 
moze vykonavat' aktivacnu cinnost' aj vo vecemych a nocnych hodinach, resp. v dnoch 
pracovneho pokoja a vol'na s tYro, Ze v takychto pripadoch lirad pozaduje suhlas Vol 
a uvedena skutocnost' sa zapracuje do dohody s Vol. 

10. Predkladat' liradu, najneskor do posledneho dna kalendameho mesiaca nasledujuceho po 
skonceni kalendameho mesiaca, za ktory obec prispevok ziada, v 2 vyhotoveniach ziadost' 
o uhradu platby sucasne s tYro: 
a) podpome dokumenty - I original a 2 k6pie dokladov 0 pouzirych financnych 

prostriedkoch (faktliry a doklady 0 zaplateni lirazoveho poistenia, nakupe osobnych 
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovneho naradia a d'a1sich suvisiacich 
opravnenych v}'davkoch), I original a 2 k6pie rypisu bankoveho uctu prijemcu 
alebo I original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutocneni prislusnej platby, v pripade 
platby v hotovosti rydavkory a prijmory pokladnicny doklad a doklad z registracnej 
pokladne, 

b) Vykaz k vypoCtu pr{spevku na aktivacnu Cinnost' formou mens{ch obecnych sluiieb 
pre obec alebo mens{ch sluiieb pre samospravny kra} (priloha c. 9), 

c) vyplatnu pasku a1ebo iny doklad, na zaklade ktoreho je moma identifikilcia vyplatenej 
rnzdy, k6pie zarnestnavatel'om potvrdenych mesacnych vykazov do socialnej 
poist'ovne a mesacnych rykazov do zdravotnej poist'ovne 
za zarnestnavatel'a, I original a 2 k6pie rypisu bankoveho uctu prijemcu a1ebo 
original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutocneni prislusnej platby. 

II. Oznamit' liradu nedodrianie rozsahu hod{n, neucast', neskoncenie alebo odmietnutie 
vykonlivania aktivacne} Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnycb dni 
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti (priloha c. 10). Oznamit' liradu najneskor do 15 
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kalendarnych dni kaidu zmenu alebo ukoncenie pracovmiho pomeru zamestnanca, ktory 
organizuje aktivacnu cinnos( (priloha 1::. 12). 

12. V pripade predeasneho ukoneenia vykomivania aktivaenej Cinnosti VoZ sa taketo 
uvol'nene rniesto na aktivaenu Cinnost' nepreobsadzuje inym VoZ. V pripade doeasnej 
pnicenesehopnosti VoZ zaradeneho na aktival::nu I::innost' nemoze obee prijat' 
na vykomivanie aktival::nej einnosti meho VoZ. Vol po ukoneeni dol::asnej praeovnej 
nesehopnosti moze vo vykonavani aktivaenej I::innosti pokraeovat' v zrnysle platnej 
dohody s madom, pril::om doba vykonavania aktivaenej Cinnosti sa mu 0 dobu dol::asnej 
PN nepredlfuje. Vykonavanie aktivaenej /::jnnosti VoZ sa konl::i uplynutim dohodnutej 
doby, ak dol::asna praeovna nesehopnost' tohto VoZ trva dlhSie ako je dohodnuta doba 
vykonavania aktivaenej Cinnosti. Ako ospravedlnenu neueast' VoZ na vykonavani 
aktivaenej I::innosti mad akeeptuje praeenesehopnost' a1ebo osetrovanie elena rodiny 
na zaklade pisornneho potvrdenia oselrujueeho lekara a odovodnenu a neodkladnu 
navstevu lekara, pisornne potvrdenu osetrujucim lekarom. 

13. PouCit' VoZ zaradenyeh do aktivaenej Cinnosti 0 povinnosti dodrziavat' predpisy 
na zaistenie bezpeenosti a oehrany zdravia pri vykonavani aktivaenej I::innosti spolu 
s podpisanYrn prehlasenim Vol 0 poueeni. ZabezpeCit' mazove poistenie VoZ zaradenyeh 
na aktivaenu einnost' a predlozit' k6piu zrnluvy 0 mazovom poisteni uradu. 

14. Poill!it' prispevok poskytovany madom podl'a (;1. IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu 
a slruktUre, ktora suvisi s organizovanim a priarnyrn vykonavanim aktivaenej I::innosti 
Vol. Prispevok je mome pouzit' na uhradu opravnenyeh nakladov v zmysle § 52 ods. 7 
zakona 0 sluZhaeh zarnestnanosti. 

Vydavky je mome povazovat' za opravnene ak: 
vznikIi v opravnenom obdobi, teda v rarnei pisornne dohodnuteho obdobia realizaeie 
aktivaenej I::innosti, pril::om za PrvY den realizaeie sa povaiuje datum ueinnosti tejto 
dohody, 
su primerane, t. j. zodpovedaju eenarn, bemym (obvyklym) na trhu v I::ase ieh vzniku, 
navzajom sa neprekr)'vaju, 
su podlozene uetovnymi dokIadrni v zrnysle zakona 431/2002 Z. z. 0 uetovnictve 
v zneni neskorsieh predpisov, ktore su riadne evidovane v ul::tovnietve obce v sulade 
s platnymi vseobeene zavaznymi pravnymi predpismi, 
spli\.aju podmienky hospodarnosti (minimalizaeia vYdavkov pre respektovani eiel'ov 
zarneru aktivaenej einnosti), efektivnosti (maximalizaeia pomeru medzi vstupom 
a vYstupom) a ueelnosti (nevyhnutnost' pre realizaeiu aktival::nej Cinnosti a priarna 
v1i.zba na nu). 
boli vynalozene v sulade s platnYrni pravnyrni predpismi SR a ES. 
za hospodame, ueelne a efektivne vynalozene prostriedky pre ueely vykonu aktivaenej 
I::innosti nie je mome povaiovat' naklady, ktore vznikli posledny mesiae pred 
ukonl::enim aktivaenej einnosti (zdravotna obuv, praeovne oblecenie, praeovne 
naradie). OpravnenYrn vYdavkom je len taky vYdavok, ktory je nevyhnutny na 
realizaeiu projektu a vyluene suvisi s realizaeiou aktivit projektu. 

15. Prispevok nie je mome pOuZit' na investieie, kapitalove vYdavky a teehnieke zhodnotenie 
majetku ziadatel'a. Ziadatel' pOuZije prispevok v sulade s bodom 14 a tymto bodom (15) 
a kalkulaeiou nakladov, ktora je sueast'ou Ztimeru organizovania aktivacnej Cinnosti 
formou mensich obecnych sluiieb pre obec a v sulade so zasadou preukazatel'nosti, 

Dohoda f. 191§ 5212014 6 



hospodamosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnyeh zdrojov. 
Za opravnene vydavky nie je mome povliZovat': 

a) Uroky z dlhov, 
b) vratnu daii z pridanej hodnoty, 

c) nlikup nlibytku, vybavenia, dopravnyeh prostriedkov, infrastruktfuy, nehnute!'nosti 
apozemkov, 

d) rydavky bez priameho vzt'ahu k projektu, 

e) rydavky, ktore nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku pod!'a zakona 
o sluZbaeh zamestnanosti, 

f) rydavky, ktore nie su v uctovnietve jednoznacne oznacene ako rydavky suvisiaee 
s realizovanym projektom v sulade s vnutomym predpisom uctovnej jednotky 
k vedeniu uctovnietva, 

g) rydavky na subdodavky, ktore zvysuju naklady na realizaeiu aktivacnej cinnosti 
bez pridania hodnoty, 

h) rydavky, na ktore uZ boli poskytnute financne prostriedky z verejnyeh zdrojov. 

16. Predlozit' Spravu 0 kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou 
mensich obecnych sluiieb pre obec alebo mensich sluiieb pre samospravny kraj oproti 
stavu pred jej zacatim, v sulade so Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti formou 
mensich obecnych sluiieb pre obec alebo menSich sluiieb pre samospravny kraj 
a v sulade s Cl. IV. bod 9. 

17. Uehovavat' ruto dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vsetky doklady tykajuee sa 
poskytnuteho prispevku, najmenej do 31. 12. 2021. 

Chinok VI.
 
Skoncenie dohody
 

1.	 Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavlizkov ucastnikov dohody a sucasne 
uplynutim doby, na ktorU bola dohoda uzatvorena. 

2.	 Dohodu momo ukoncit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom 
opravnene poskytnute a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti UoZ 
poskytnute obei do diia uCinnosti ukoncenia dohody zosmvaju rymto nedotknute. 

3.	 V pripade vaZneho porusenia podmienok tejto dohody maze kliZdy z ucastnikov odsrupit' 
od dohody. Pravne ucinky odsrupenia od dohody z davodu vaZneho porusenia jej 
podmienok nasmvaju di\.om dorucenia pisomneho oznamenia opravnenej strany 
o odsrupeni od dohody drubemu ucastnikovi. 

4.	 Za vaZne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obee sa povafuje najma: 
a) porusenie Cl. V. bodov 1, 2, 3 a 7 tejto dohody, 
b) vykonavanie aktivacnej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej 

cinnosti, 
c) ak sa UoZ nezlicasti\.uje(u) aktivacnej Cinnosti, pricom su vedeni vevideneii 

doeMdzky, 
d) ak obee pOuZiva veei a prostriedky opravnene zakupene v ramei realizacie aktivacnej 

cinnosti na ine ucely,
 
e) ak sa nevykonala praea pod!'a dohody,
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f)	 pOruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pismo a) aZ e) ak nie je 
moine dohodnut' ich plnenie v dodatocnej lehote, 

g) opakovane porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pismo a) aZ e), 
h) porusenie rozpoctovej discipliny. 

5.	 Za vazne porusenie tejto dohody zo strany Uradu sa povafuje najma porusenie ustanoveni 
Cl. IV. bodov 3 aZ 8 tejto dohody. 

6.	 Ak dojde k odsrupeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je obec povinna vnitit' uradu 
financne prostriedky, ktore jej boli neopnivnene poskytnute do 30 kalendamych dni 
od odsrupenia na ucet uradu. Obec sa zavazuje vratit' aj prispevok, alebo jeho cast' 
v pripade platby poskytnutej omylom. 

7.	 Odsrupenie od dohody sa neryka naroku na namadu skody vzniknutej porusenim dohody. 

8.	 Zavaine pOruSenie podmienok dohody je povaZovane porusenie financnej discipliny 
podl'a zakona C. 523/2004 Z. Z. 0 rozpoctorych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene 
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. 

Clanok VII.
 
Zavcrecne ustanovenia
 

I.	 Zmeny a doplnenia tejto dohody moino vykonat' pisomnYm dodatkom k dohode, 
podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomneho navrhu jednej 
zo zmluvnych strano 

2.	 Pnivne vzt'ahy ryslovne neupravene touto dohodou sa riadia prislusnYmi pnivnymi 
predpismi platnYmi v SR, ako aj platnYmi pravnymi predpismi Eur6pskych spolocenstiev, 
ktore maju vzt'ah k zavazkom ucastnikov tejto dohody. 

3.	 V ramci zaradenia na aktivacnu Cinnost' UoZ nevstupuje do pracovnopnivneho vzt'ahu. 
Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na rykon v ramci aktivacnej cinnosti nevzt'ahuju 
ustanovenia Zakonnika prace, co vsak neznamemi, ze podmienky vykonavania aktivacnej 
Cinnosti pre UoZ budu ryrazne odlisne od obvyklych podmienok pre rykon pracovnej 
Cinnosti. 

4.	 V pripade nedodrz.ania zavazku podl'a Cl. V. bod 13, obec znasa nasledky pripadnych 
poistnych udalosti. 

5.	 Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 8 
a doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak. 

6.	 Obec je povinna na vyziadanie uradu preuklizat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, 
umomovat' rykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace, 
socililnych veci a rodiny Siovenskej republiky, ustredia prace socialnych veci a rodiny, 
Uradu a d'alsim kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut' do svojich uctovnych 
dokladov, bankorych rypisov a d'alSich dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditu 
priebeine pocas trvania zavazkov vyplYvajucich z tejto dohody a to priebeine po celu 
dobu platnosti tejto dohody aZ do doby piatich rokov odo dna vyplatenia poslednej platby. 
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7. Qbee suhlasi 

8. Vzajommi 

Ing. Maria Polackova, 
• 

Ervin Varga, 

V Komame diia 

a ucinnost' dnom nasledujueim po dni jej zverejne 

so zverejnenim udajov vyplYvajueieh z dohody v rozsahu: nazov, sidle, 
nazov projektu, ry§ka financneho prispevku. 

komunikaeia ucastnikov dohody SUVlSlaea s touto dohodou si pre svoju 
zavliznost' vyzaduje pisomnu formu, v ramei ktorej su ucastniei povinni uvadzat' cislo 
tejto dohody. Pre vzajomnu pisomnu komunikaeiu budu ucastnici dohody pouiivat' 
postove adresy uvedene v tejto dohode. 

9.	 Ak sa akekol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu 
s pravnymi predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost' eelej dohody. Ucastniei sa 
v takom pripade zavlizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit' neplatne 
ustanovenie norym platnym ustanovenim tak, aby zostal zaehovany ucel a obsah 
sledovany touto dohodou. 

10. Ucastniei dohody vyhlasuju, ze obsah dohody je prejavom ieh slobodnej vole, neuzavreli 
ju v tiesni ani za zvlast' neryhodnyeh podmienok, precitali si ju a na mak suhlasu s jej 
obsahom ju vlastnorucne podpisali. Dohoda je vyhotovene v 3 (troeh) rovnopisoeh, 
z ktoryeh Urad obdrzi 2 (dva) rovnopisy a obee I (jeden) rovnopis. 

II. Tato dohoda nadobUda platnost' dnom jej podpisania oboma {u;astpikmi dohody 

starosta obee	 riaditel'ka Uradu PSVR Komamo 
,J 

a veduea sluzobneho Uradu 

Priloby k dobode: 
c.	 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktori vykomivaju aktivacnu cinnost' fonnou mensich obecnych 

sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
c.	 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnost' fonnou mensich 

obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
c. 9 Vykaz k vypoclu prispevku na aktivaenu elnnost' formou mensieh obeenyeh sluiieb pre 

obee alebo mensieh sluiieb pre samospnivny kraj 
c.	 10 Omamenie 0 neucasti UoZ alebo nedodr:1:ani rozsahu hodin UoZ na vykonavani aktivacnej 

cinnosti fonnou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny 
kraj 

c.	 12 Omamenie ukonceni pracovmlho pomeru zamestnanca, ktory organizoval aktivacnu cinnost' 
fonnou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 

c.	 17 Sprava 0 kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej Cinnosti fonnou mensich obecnych 
sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj oproti stavu pred jej zacatim 
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