
/ 
DOHODA 

cislo 14 /§52/2014 

na vykoBlivanie aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec 
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktivacnu cinnost' (ormou mensich 

obecnych sluzieb pre obec 

uzatvoremi podl'a ustanovenia § 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti
 
a 0 zmene a doplneni niektor)'ch zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "dohoda").
 

Chinok I. 

Ucastnici dohody 

Urad prace, socialnych veci a rodiny Komarno 
Sidlo: M.R.Stefanika 9, 94501 Komamo 
zastupeny riaditel'kou: rng. Mariou Polackovou 
reo: 37961195 
bankove spojenie: Statna pokladnica, 
c. uctu: SK30 8180 0000 007000125112 
(d'a!ej len "urad") 

a 

Obec Marcelova 
Sidlo: Namestie slobody c.1199, 946 32 Marcelova 
Zastupemi starostom: Ervin Varga 
reo: 00306550 
bankove spojenie: VUB a.s., c. uctu: 22729142/0200 
(d'alej len" obec") 

uzatvaraju 

tuto dohod u. 

Clanok II. 

Predmet dohody 

I.	 Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni 
realizacie aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podl'a 
§ 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektor)'ch 
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "zakon 0 sluzbach zamestnanosti"). 
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Clanok Ill.
 
Ueel dohody
 

1.	 Ucelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivacnu Cinnost' formou menSich 
obecnych slmieb pre obec (d'alej aj "aktivacD<i Cinnost"') .. 

2.	 Obec berie na vedomie, ze financny pnspevok, a to aj kaMa jeho cast', je vereJn)ID 
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitneho predpisu - § 2 pism. a) zakona 
C. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovYch pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni 
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej aj "zakon 0 rozpoctovYch 
pravidlach verejnej spravy"). Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto 
prostriedkov a vymahanie ich neopravneneho pouzitia sa vzt'ahuje reZim upraveny v 
osobitnych predpisoch (zakon c. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a 
doplneni niektorych zakonov v meni neskorsich predpisov, zakon C. 502/2001 0 financnej 
kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich 
predpisov, zakon C. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovYch pravidlach verejnej spravy). Obec 
sucasne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa stava sucast'ou systemu 
financneho riadenia strukturalnych fondov a zavazuje sa ako prijimatel' pomoci 
dodrziavat' pravidla opravnenosti vYdavkov. 

3.	 Obec si je vedoma, ze za zavazne porusenie tejto dohody sa bude povazovat' aj porusenie 
financnej discipliny podl'a § 31 zakona 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy. 

Clanok IV. 

Prava a povinnosti uradu 

Urad sa zaviizuje: 

I.	 Poskytovat' obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najnesk6r do 20. dna 
nasledujuceho kalendameho mesiaca, na ucely organizovania aktivacnej Cinnosti udaje 
o ucbadzacoch 0 zamestnanie (d'alej aj "UoZ"), ktori maju v obci trvaly pobyt a kton su 
dlhodobo nezamestnani obcania v zmysle § 8 ods. 1 pismo c) zakona 0 sluzbach 
zamestnanosti a zaroven su poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke 
v hmotnej nudzi podl'a § 52 ods. I a ods. 5 pismo e) zakona 0 slmbach zamestnanosti. 

2.	 ZabezpeCit' vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody. 

2.I.M6ze poskytnut' vybranym UoZ poradensku cinnost'lvzdelavanie a pripravu pre trh 
prace v rozsahu 10 - 50 hodin. 

3.	 Poskytnut' obci prispevok podl'a § 52 ods. 7, 8 a 9 zakona 0 sluzbach zamestnanosti 
na uhradu casti nakladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivaenej einnosti najviac 
vo vyske 3427,20 E a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, 
ktory organizuje aktivacnu Cinnos!', ak rna takeho zamestnanca, najviac vo vYske 
2746,80 E, spolu najviac vo vYske 6 174 E, slovom: sest'tisicstosedemdesiatStyrieur. 

4.	 Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaneho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit' 
dohodnutY tyMenny rozsah vykonavania aktivacnej cinnosti (ak bude menej ako 20 
hodin, do celkovej \f)'sky prispevku sa zapocitava len pomerna cast' prispevku), termin 
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zacatia vykomivania aktivacnej cinnosti dohodnu!}' pocet Uol uvedeny v Cl. V. bod 
2, ako aj celkovy pocet Uol, ktori vykomivaju, resp. vykonavali aktivacnu cinnost' a 
taktiez skutocnost', ci bude Dol zaradeny na aktivacnu Cinnost' pocas PrvYch najviac 
siestich kalendamych mesiacov, resp. opakovane pocas d'alSich dvanastich kalendamych 
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnut' obci mesacne prispevok za 
1 UoZ vykoDlivajuceho aktivacnu cinnost' v struktUre: prispevok na uhradu casti 
nlikladov, ktore suvisia s vykonavanlm aktivacnej Cinnosti najviac vo vYske 27,20 € 
a prlspevok na uhradu casti eelkovej ceny praee zarnestnanea, ktory organizuje aktivacnu 
Cinnost', najviae vo vyske 21,80 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vYske 49 €. 

5.	 Poskytnut' obei prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto chinku v prlpade, ze terrnln 
zacatia aktivacnej clnnosti Dol je od I. dna do 15. dI'ia v kalendamom mesiaci. Poskytnut' 
obei prispevok v polovicnej vYske zo stanovenej plnej vYsky v pripade, ze terrnln zacatia 
aktivacnej cinnosti Uolje od 16. dna do konea kalendameho mesiaca. 

6.	 Poskytnut' obei prispevok v plnej vYske podl'a bodu 4 tohto clanku ak Dol odpraeuje 
pocas kalendameho mesiaea viae ako dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho praeovneho 
casu. Poskytnut' obei prispevok v polovicnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku, ak Dol 
odpraeuje pocas kalendameho mesiaea prave dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho 
praeovneho casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenneho praeovneho casu. 

7.	 PoskytnUt' obei mesacne prispevok za Uol, ktori vykonavali aktivacnu cinnost' 
v prislusnom kalendamom mesiaci, vo vYske zodpovedajueej skutocnostiarn podl'a bodu 
4, 5, 6 a skutocne vynalozenym a preukazanym vYdavkom. 

8.	 Poukazovat' obel pocas doby organizovania aktivacnej Cinnosti mesacne prlspevok 
na ucet, najneskor do 30 kalendamyeh dnl odo dna predlozenla vsetkyeh dohodnutyeh 
dokladov. V pripade, ak Urad zisti v predlozenyeh dokladoeh nezrovnalosti, alebo rna 
opodstatnene poehybnosti 0 pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota 
na vyplatenie financneho prlspevku podl'a predehadzajueej vety neplynie, a to az do 
skoncenia kontroly spravnosti a pravosti predlozenyeh dokladov, alebo do odstranenia 
zlstenyeh nezrovnalosti. 

9.	 Vyplatit' poslednu sphitku z eelkoveho dohodnuteho prlspevku po kompletnom predlozenl 
a skontrolovani dohodnutyeh dokladov a po predlozeni Spravy 0 kvantifikovanom pr[nose 
organizovania aktivacnej Cinnosti formou mens[ch obecnych sluiieb pre obec alebo 
mens[ch sluzieb pre samospravny kraj oproti stavu pred jej zacat[m (priloha 
c. 17), v sulade so Zamerom organ[zovania aktivacnej Cinnosti formou mens[ch obecnych 
sluiieb pre obec a v sulade s bodom 8. 

10. Vratit' obei originali dokladov predlozenyeh podl'a Cl. V. bodu 10 tejto dohody do 60 
kalendamyeh dni odo dna ieh predlozenia, ak sa nedohodnu inak. 

II. Oznamit' obei, ak docasna praeovna neschopnost' dlhodobo nezarnestnaneho obcana pocas 
vykonavanla aktivacnej cinnosti trva viae ako 30 kalendamyeh dni, odstupenie Uradu od 
dohody s Uol. 
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Clanok V.
 

Prava a povinnosti obce
 

Obec sa zavazuje: 

I.	 labezpeCif aktivacnu Cinnosf tak, aby prace vykonavane Uol boli urcene na zlepsenie 
ekonornickych, socialnych podmienok, kultumych podmienok, tvorbu, 
ochranu, udrziavanie a zlepsovanie zivotneho prostredia obyvatel'ov obce, starostlivosf 
o ochranu a zachovanie kulturneho dedicstva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie 
socialnych slutieb a d'alsich Cinnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu 
duchovnych a kultumych hodnot, doplnkove vzdelavanie deli a mladeze ana rozvoj 
a podporu komunitnej Cinnosti. 

2.	 labezpeCit' po dobu od 01.08.2014 do 31.01.2015 vykonavanie aktivacnej Cinnosti pre 21 
UoZ v strukture: 

I Dru·h vykom\~-anychl -- - ~--- -I Term." v 'konavan~- -r --Ro~ah -, 

~:~::dl'. §S2 OdS.~ I~fe~o~ ISCO-OS __. --".J/dO (tYZd~:it~ozvrh J 
K?senie,upratovanie 7 I 9613001 j 01.08.2014-31.01.2015 20 

Ila uprava V~ 
I

' .__ ~ ' _. _ _ _ _ ---.L
I 

---_i 

I Drabne stavehne I 5 ~ 9313002 ~01.08.2014 -31.01.2015 ' 20 
, upravy I	 ' 
-·----'-·1- - - -' .-. --.-.-\- - ----
Ine pornocne prace 5 9629999 01.08.2014 - 31.0 1.20 15 20 ' 

~~~anenie Skl~d~k1- 4-19~1999 G1.08.2014 -~.01.20151·--2~ - ---l 
L...':.":_.__~_ .. .__ .	 ._ . J 

3.	 Zabezpecif dodrziavanie denneho rozvrhu zaciatku a konea vykonavania aktivacnej 
cinnosti UoZ v struktlire : 

3.1.Uvol'nit' UoZ z vykonavania aktivacnej Cinnosti na poradensku cinnosf/vzdelavanie 
a pripravu pre trh prace poskytovanu liradorn rozsahu 10 -50 hodin. 

4.	 Koordinovat' aktivacnu Cinnos!' UoZ prostrednictvorn 1 vlastnych zamestnancov a 0 
zamestnaneov prijatych na tento ucel do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktori budu 
organizovat' aktivacnu Cinnosf VoZ v rozsahu 37,5 hodin tyzdenne na jedneho 
zamestnanca. Ak nastane skutocnosf, ktora rna za nasledok ukoncenie pracovneho 
porneru zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnost' (d'alej aj "organizator), je obee 
povinna v spolupraei s uradom do 15 kalendarnych dni od skoncenia pracovneho 
pomeru urCit' ineho zamestnanea, ktor)' bude aktivacnu cinnost' Vol organizovaf. 
Ak obec neurci (nezamestna) organizatora, je za organizovanie aktivacnej cinnosti 
zodpovedny statutamy zastupca obce. 
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S.	 V pripade pnJatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, doruCif fuadu 
hodnovemu(e) k6piu(e) praeovnej(yeh) zmluvy(zmluv) najnesk6r do 15 kalendlirnych 
dni od uzavretia praeovneho pomeru. 

6.	 V pripade poverenia vlastneho zamestnanea(ov) organizovanim aktivacnej Cinnosti UoZ, 
zaslaf uradu za tohto(tyehto) zamestnanea(ov) hodnovemu(e) k6piu(e) praeovnej(yeh) 
zmluvy(uv) a dohOd 0 zmene praeovnyeh podmienok k praeovnej zmluve, najnesk6r do 
15 kalendlirnych dni odo dna zacatia organizovania aktivaenej Cinnosti UoZ. 

7.	 Viesf dennu evideneiu doehadzky UoZ, ktori sa zueastfluju na aktivaenej Cinnosti 
a organizatorov aktivaenej einnosti, s ieh vlastnoruenym podpisom, ktorym potvrdzuju 
ucasf na vykonavani aktivaenej Cinnosti, resp. na jej organizovani. Obee uvedenu 
evideneiu usehovava a poskytuje ju na fyzieku kontrolu uradu na zaklade vyzvania 
a v zmysle podmienok stanovenyeh v tejto dohode. 

8.	 Predkladaf na zaklade dennej evideneie doehadzky UoZ a organizatora(ov) I original a 2 
k6pie vyhotoveni na urad mesaene, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti 
prislusneho mesiaea, Evidenciu dochGdzky UoZ, ktori vykonavaju aktivacnu Cinnost' 
formou menSfch obecnych sluiieb pre obec alebo mensich sluiieb pre samospravny kraj 
(priloha e. 8) a Evidenciu dochGdzky zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnost' 
formou mensich obecnych sluiieb pre obec alebo menSfch sluiieb pre samospravny kraj, 
potvrdeny podpisom statutarneho zastupeu obee (priloha e. 8.1). 

9.	 Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivaenej Cinnosti podra predlozeneho denneho rozvrhu 
zaeiatku a konea vykonavania aktivacnej Cinnosti UoZ, je pre obee zaviizny s vynimkou 
ak povinnosf UoZ odpracovat' dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovneho 
pokoja. V pripade, ak na zliklade predlozeneho denneho rozvrhu rna obec zaujem 
v od6vodnenych pripadoch organizovaf aktivaene prace inak, napr. poeas dni pracovneho 
pokoja alebo vol'na, resp. vo veeemych hodinach aJebo noenych hodinach, 
tuto skutoenosf oznami obec uradu. Urad 0 uvedenej skutoenosti upovedomi UoZ. UoZ 
maze vykonavaf aktivaenu Cinnosf aj vo veeernych a nocnych hodinach, resp. v dnoch 
pracovneho pokoja a vorna s tym, ze v takyehto pripadoch urad pozaduje suhlas UoZ 
a uvedena skutoenosf sa zapracuje do dohody s UoZ. 

10. Predkladaf fuadu, najneskar do posledneho dna kalendameho mesiaca nasledujueeho po 
skoneeni kalendarneho mesiaca, za ktory obec prispevok ziada, v 2 vyhotoveniach ziadosf 
o Uhradu platby sueasne s tym: 

a) podpome dokumenty - I original a 2 k6pie dokladov 0 pouZitych finanenych 
prostriedkoch (faktury a doklady 0 zaplateni urazoveho poistenia, nakupe osobnych 
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovneho naradia a d'alsich suvisiacich 
opravnenych vydavkoch), 1 original a 2 k6pie vypisu bankoveho uctu prijemcu 
alebo 1 original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutoeneni prislusnej platby, v pripade 
platby v hotovosti vydavkory a prijmory pokladnieny doklad a doklad z registraenej 
pokladne, 

b) Vykaz k vypoCtu prispevku na aktivacnu Cinnost' formou menSfch obecnych sluiieb 
pre obec alebo mensich sluiieb pre samospravny kraj (priloha c. 9), 

c) vyplatnu pasku aJebo iny doklad, na zaklade ktoreho je moma identifikacia vyplatenej 
mzdy, k6pie zamestnavatel'om potvrdenych mesaenych vykazov do socialnej 
poisfovne a mesacnych vykazov do zdravotnej poist'ovne 
za zamestnavatel'a, I original a 2 k6pie vypisu bankoveho uetu prijemcu alebo 1 
original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutoeneni prislusnej platby. 
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II. Oznamit' uradu nedodrianie rozsahu hodin, neucast', neskoncenie alebo odmietnutie 
vykondvania aktivacnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 praro\"llYtb dnl 
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti (priloha c. 10). Ozmimit' uradu najneskor do 15 
kalendlirnych dnl kaZdu zmenu alebo ukoncenie pracovmfho pomeru zamestnanca. horj 
organizuje aktivacnu Cinnost' (priloha c. 12). 

12. V pripade	 predcasneho ukoncenia vykonavania aktivacnej cinnosti VoZ sa taketo 
uvol'nene miesto na aktivacmi cinnost' nepreobsadzuje inym VoZ. V pripade docasnej 
praceneschopnosti VoZ zaradeneho na aktivacnu cinnost' nemOte obec prijat' 
na vykonavanie aktivacnej Cinnosti ineho VoZ. VoZ po ukonceni docasnej pracovnej 
neschopnosti moze vo vykomivani aktivacnej Cinnosti pokracovat' v zmysle platnej 
dohody s uradom, pricom doba vykonavania aktivacnej cinnosti sa mu 0 dobu docasnej 
PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej cinnosti VoZ sa konci uplynutim dohodnulej 
doby, ak docasmi pracovna neschopnost' tohto VoZ trva dlhsie ako je dohodnuta doba 
vykonavania aktivacnej Cinnosti. Ako ospravedinenu neucast' VoZ na vykomivani 
aktivacnej cinnosti iliad akccptuje praceneschopnost' alebo osetrovanie clena radiny 
na zaklade pisomneho potvrdenia osetrujuceho lekara a odovodnenu a neodkladnu 
navstevu lekara, pisomne potvrdenu osetrujucim lekarom. 

13. PouCit'	 V oZ zaradenych do aktivacnej Cinnosli 0 povinnosti dodrZiavat' predpisy 
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnej cinnosti spolu 
s podpisanYm prehlasenim VoZ 0 pouceni. ZabezpeCit' urazove poistenie VoZ zaradenych 
na aktivacnu Cinnos!' a predlozit' k6piu zmluvy 0 urazovom poisten! uradu. 

14. Pouzit' prispevok poskytovany uradom podl'a C1. IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu 
a strukture, ktoni suvis! s organizovanim a priamym vykomivanim aktivacnej Cinnosti 
VoZ. Prispevok je moine poDiit' na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 
zakona 0 sluzMch zamestnanosti. 

Vydavky je mozne povazovat' za opravnene ak: 
vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnuteho obdobia realizacie 
aktivacnej Cinnosti, pricom za prvy den realizacie sa povaZuje datum ucinnosti tejlo 
dohody, 
su primerane, t. j. zodpovedaju cenam, beZnym (obvyklym) na trhu v case ich vzniku, 
navzajom sa neprekryvaju, 
su podlozene uctovnyrni dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve 
v zneni neskorsich predpisov, ktore su riadne evidovane v uCtovnictve obce v sulade 
s platnymi vseobecne zavaznymi pravnyrni predpisrni, 
spinaju podmienky hospodamosti (minimalizacia vYdavkov pre respeklovani cierov 
zameru aktivacnej Cinnosti), efektivnosli (maximalizacia pomeru medzi vstupom 
a vystupom) a ucelnosti (nevyhnUlnOst' pre realizaciu aktivacnej Cinnosti a priama 
vazba na flU). 
boli vynalozene v sulade s pIatnymi pravnymi predpismi SR a ES. 
za hospodame, ucelne a efektivne vynalozene proslriedky pre ucely vykonu aktivacnej 
cinnosti nie je mOZne povazovat' naklady, ktore vznikli posledny mesiac pred 
ukoncenim aktivacnej Clnnosti (zdravotna obuv, pracovne oblecenie, pracovne 
naradie). Opnivnenym vYdavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny na 
realizaciu projektu a vylucne suvisi s realizaciou aktivit projektu. 

IS. Prispevok nie je mozne pouzit' na investicie, kapitaIove vYdavky a technicke zhodnotenie 
majetku ziadatel'a. Ziadater pouzije prispevok v suIade s bodom 14 a tymto bodom (15) 
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a kalkulaeiou nakladov, ktora je sucast'ou Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti 
formou mensfch obecnych sluiieb pre obec a v sulade so zasadou preukazatefnosti, 
hospodamosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnyeh zdrojov. 
Za opravnene vydavky nie je mozne povazovat': 

a) fuoky z dlhov,
 

b) vratnu dan z pridanej hodnoty,
 

e) nakup nabytku, vybavenia, dopravnyeh prostriedkov, infrastruktury, nehnutel'nosti
 
a pozemkov, 

d) rydavky bez priameho vzt'ahu k projektu, 

e) rydavky, ktore nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona 
o slilZbaeh zamestnanosti, 

f) rydavky, ktore nie su v uctovnictve jednoznaene oznacene ako vydavky suvisiaee 
s realizovanym projektom v sulade s vnutomym predpisom uctovnej jednotky 
k vedeniu uctovnietva, 

g) rydavky na subdodavky, ktore zvysuju naklady na realizaeiu aktivacnej Cinnosti 
bez pridania hodnoty, 

h) vydavky, na ktore uz boli poskytnute financne prostriedky z verejnyeh zdrojov. 

16. Predtozit' Sprdvu 0 kvantifikovanom prfnose organizovania aktivacnej Cinnosti formou 
menSfch obecnych sluiieb pre obec alebo menSfch sluiieb pre samosprdvny kraj oproN 
stavu pred jej zacatim, v sulade so Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou 
mensich obecnych sluiieb pre obec alebo mensfch sluiieb pre samosprdvny kraj 
a v sulade s Cl. IV. bod 9. 

17. Uchovavat' tuto dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vsetky doklady tykajuce sa 
poskytnuteho prispevku, najmenej do 31. 12.2021. 

C'aDok VI.
 
Skooceoie dohody
 

1.	 Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a sucasne 
uptynutim doby, na ktorU bola dohoda uzatvorena. 

2.	 Dohodu momo ukonCit' na zaklade pisornnej dohody ucastnikov dohody, pricom 
opravnene poskytnute a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti UoZ 
poskytnute obei do diia uCinnosti ukoncenia dohody zost<i.vaju tymto nedotknute. 

3.	 V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody m6ze kazdy z ucastnikov odstupit' 
od dohody. Pravne ucinky odstupenia od dohody z d6vodu vazneho porilSenia jej 
podmienok nast<i.vaju diiom dorucenia pisomneho oznamenia opravnenej strany 
o odsrupeni od dohody druhemu ucastnikovi. 

4.	 Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obee sa povazuje najma: 

a) porusenie Cl. V. bodov 1,2,3 a 7 tejto dohody, 
b) vykonavanie aktivacnej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaenej 

Cinnosti, 
e) ak sa UoZ nezucastiiuje(u) aktivacnej cinnosti, pricom su vedeni vevideneii 

doehadzky, 
d)	 ak obee pOllziva veei a prostriedky opravnene zakupene v ramei realizaeie aktivacnej 

cinnosti na ine ucely, 
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e) ak sa nevykonala pnica podl'a dohody,
 
f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pismo a) az e) ak nie je
 

mozne dohodnut' ich plnenie v dodatocnej lehote, 
g) opakovane porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pismo a) aZ e), 
h) porusenie rozpoctovej discipliny. 

5.	 Za vame porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najmii porusenie ustanoveni 
Cl. IV. bodov 3 az 8 tejto dohody. 

6.	 Ak d6jde k odstupeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je obec povinna vrlitit' liradu 
financne prostriedky, ktore jej boli neopravnene poskytnute do 30 kaIendarnych dni 
od odsrupenia na ucet uradu. Obec sa zavlizuje vratit' aj prispevok, alebo jeho cast' 
v pripade platby poskytnutej omylom. 

7.	 Odsrupenie od dohody sa netYka naroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody. 

8.	 Zavazne porusenie podmienok dohody je povazovane porusenie financnej discipliny 
podl'a zakona c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene 
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. 

Clanok VII.
 
Zaverecne ustanovenia
 

1.	 Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, 
podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomneho mivrhu jednej 
zo zmluvnych strano 

2.	 Pravne vzt'ahy vyslovne neupravene touto dohodou sa riadia prislusnymi pravnymi 
predpismi platnymi v SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eur6pskych spolocenstiev, 
ktore maju vzt'ah k zavazkom ucastnikov tejto dohody. 

3.	 V ramci zaradenia na aktivacnu Cinnost' UoZ nevstupuje do pracovnopravneho vzt'ahu. 
l toho d6vodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci aktivacnej cinnosti nevzt'ahuju 
ustanovenia lakonnika prace, co vsak nezmunena, ze podmienky vykonavania aktivacnej 
cinnosti pre Uol budu vYrazne odlisne od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej 
Cinnosti. 

4.	 V pripade nedodrZania zavazku podl'a Cl. V. bod 13, obec znasa misledky pripadnych 
poistnych udalosti. 

5.	 Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 8 
a doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak. 

6.	 Obec je povinna na vyziadanie uradu preukazat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, 
umoznovat' vykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva pnice, 
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, ustredia pnice socialnych veci a rodiny, 
uradu a d'alSim kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut' do svojich uctovnych 
dokladov, bankovych vypisov a d'alSich dokladov a umoznit' vykonanie kontroly a auditu 
priebeine pocas trvania zavlizkov vyplyvajucich z tejto dohody a to priebezne po celu 
dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo dna vyplatenia poslednej platby. 
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7.	 Obec sUhlasi so r.erejnenim udajov vypl}'Vajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, 
nazov projeknL \i'ska fmancneho prispevku. 

8,	 Vzajommi komunikacia ucastnikov dohody suvisiaca s touto dohodou SI pre svoju 
zav3..znosf \!7aduje pisornnu formu, v ramci ktorej su ucastnici povinni uvadzat' cislo 
lejto dohody, Pre \-zajornnu pisornnu komunikaciu budu ucastnici dohody pouzivat' 
postove adresy u\'edene v tejto dohode. 

9.	 Ak sa akekofvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu 
5 pnimymi predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost' celej dohody. Ocastnici sa 
v takom pripade zaviizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit' neplatne 
ustanO\'eme no\im platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah 
sledovan~' louto dohodou. 

10. l'Castnici dohody vyhJasuju, ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli 
ju \' tiesm ani za zvlast' neryhodnych podmienok, precitali si ju a na znak suhlasu s jej 
obsahom ju vlastnorucne podpisali. Dohoda je vyhotovene v 3 (troch) rovnopisoch, 
z ktor)'ch Urad obdrii 2 (dva) rovnopisy a obec I (jeden) rovnopis. 

oboma ucastnikmi dohody 

28. J~ 2014 
V Komame dna 

ng. Maria Pohickova, 
riaditel'ka uradu PSVR Komamo 

a veduca sluzobneho uradu 

Prilohy k dohode: 
c.	 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktod vykonavaju ak1ivacnu cinnost' fonnou mensich obecnych 

sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
c.	 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu cinnost' fonnou mensich 

obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
c.9	 Vykaz k vypoctu prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb pre 

obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
c.	 10 Oznamenie a neueasti UoZ alebo nedodrzani rozsahu hodin UoZ na vykonavani aktivaenej 

cinnost; fonnou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluZieb pre samospravny 
kraj 

c.	 12 Oznamenie ukonceni pracovneho pomeru zamestnanca, ktory organizoval aktivacnu cinnost' 
fonnou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo menSich sluzieb pre samospravny kraj 

C,	 17 Sprava 0 kvantifikovanom prinose organizovania aktivaenej einnosti fonnou menSich obecnych 
sluzieb pre obec alebo menslch sluzieb pre samospravny kraj oproli stavu pred jej zaeatim 
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