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DOHODA
 

cislo 2 /§52/2014/ NP VAOTP SR-3
 

na vykomivanie aktivacnej cinnosti formou mensicb obecnycb sluzieb pre obec 
a 0 podmienkacb poskytovania prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensicb 

obecnych sluzieb pre obec 

uzatvoremi podl'a ustanovenia § 52 z:ikona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti
 
a 0 zmene a doplneni niektOI-ych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "dohoda").
 

CJanok I. 

Ucastnici dobody 

Urad prace, socialnych veci a rodiny Komarno 
Sidlo: M.R.Stefanika 9, 945 01 Komamo 
Zastupeny riaditel'kou: Ing. Mariou Polackovou 
lCO: 37961195 
bankove spojenie: Statna pokladnica, c. uctu: 7000125112/8180 
(d'alej len "Urad") 

a 

Obec Marcelova 
Sidlo: Namestie slobody c.1199, 946 32 Marcelova 
Zastupena starostom: Ervin Varga 
leO: 00306550 
bankove spojenie: VUS a.s., c. uctu: 22729142/0200 
(d'alej len" obec") 

uzatvaraju 

tuto dohodu. 

Clanok II. 

Predmet dohody 

1.	 Predmetom dohody je uprava pray a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni 
realizacie aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podl'a 
§ 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorYch 
z:ikonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "zakon 0 sluzbach zamestnanosti"). 

V zrnysle 
Operacneho programu zamestnanost' a socialna inkluzia 
Prioritna os C. I - Podpora rastu zamestnanosti 
Opatrenie C. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia 
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti 
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C1anok III.
 
Veel dohody
 

I.	 (reetom dohody je poskytovanic prispevku na aktivaenu Cinnos!' forrnou mensich 
obecnych sluZieb pre obec (d'alej aj "aktivaemi Ciooost"').. 

2.	 Obec berie na vedomie, ze finaneny prispevok, a to aj kazda jeho cast', je verejnym 
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitneho predpisu - § 2 pismo a) zakona 
e. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovYch pravidlach verejnej spnivy a 0 zrnene a doplneni 
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej aj "zakon 0 rozpoetovych 
pravidlach verejnej spravy"). Financny prispevok pozostava z prispevku zo statneho 
rozpoctu SR a z prispevku z Eur6pskeho socialneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%. 
Na pOuZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tYchto prostriedkov a vymahanie ich 
neopnivneneho pouzitia sa vzt'ahuje rdim upraveny v osobitnych predpisoch (mon 
e. 25/2006 Z. Z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni 
neskorsich predpisov, zakon e. 502/2001 0 finanenej kontrole a vnutornorn audite a 0 

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon c. 523/2004 Z. 
z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spnivy). Obec sucasne berie na vedomie, ze 
podpisom tejto dohody sa stava sucast'ou systemu financneho riadenia strukturalnych 
fondov a zaviizuje sa ako prijimate1' pomoci dodrziavat' pravidla opravnenosti vYdavkov. 

3.	 Obec si je vedoma, ze za zavazne porusenie tejto dohody sa bude povazovat' aj porusenie 
financnej discipliny podl'a § 31 zakona 0 rozpoctovYch pravidlach verejnej spravy. 

C1anok IV. 

Prava a povinnosti uradu 

Urad sa zavazuje: 

1.	 Poskytovat' obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskor do 20. dna 
nasledujuceho kalendarneho mesiaca, na ucely organizovania aktivacnej Cinnosti udaje 
o uchadzacoch 0 zarnestnanie (d'alej aj "DoZ"), kton maju v obci trvaly pobyt a kton su 
dlhodobo nezamestnani obcania v zmysle § 8 ods.1 pismo c) zakona 0 sluzbach 
zamestnanosti a zaroveii su poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke 
v hmotnej nudzi podl'a § 52 ods. 1 a ods. 5 pismo e) zakona 0 sluibach zamestnanosti. 

2.	 ZabezpeCit' vyber vhodnych DoZ, ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody. 

3.	 Poskytnut' obei prispevok podl'a § 52 ods. 7, 8 a 9 zakona 0 sluiMch zamestnanosti 
na uhradu casti nakladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti najviac 
vo vYske 4185,60 E a prispevok na uhradu casti relkovej reny prare zamestnanra, 
ktory organizuje aktivacnu Cinnost', ak rna takeho zamestnanca, najviac vo vYske 3360 E, 
spolu najviac vo vYske 7545,60 E, slovom: sedemtisicplit'stostyridsat'plit'eur­
~est'desiatcentov. 

4.	 Pri stanoveni celkovej vYsky poskytovaneho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit' 
dohodnutY tyzdenny rozsah vykonavania aktivaenej ciooosti (ak bude menej ako 20 
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hodin, do eelkovej rysky prispevku sa zapocitava len pomerna cast' prispevku), teITllin 
zacatia vykonavania aktivacnej cinnosti dohodnuty pocet UoZ uvedeny v Cl. V. bod 2, 
ako aj eelkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivacnu cinnost' a taktiez 
skutocnost', Ci bude UoZ zaradeny na aktivacnu Cinnost' pocas prryeh najviae siestieh 
kalendamyeh mesiacov, resp. opakovane pocas d'alSich dvanastieh kalendarnyeh 
mesiaeov. Po zohl'adneni tyehto skutocnosti poskytnut' obci mesacne prispevok za 
1 UoZ vykolllivajuceho aktivacnu cinnost' v strukture: prispevok na uhradu casti 
mikladov, ktore suvisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti najviae vo ryske 21,80 E 
a prispevok na uhradu casti eelkovej eeny prace zamestnanea, ktory organizuje aktivacnu 
cinnost', najviae vo vyske 17,50 E, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo ryske 39,30 E. 

5.	 PoskytnUt' obci prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku v pripade, ze teITllin 
zacatia aktivacnej cinnosti UoZje od 1. dna do 15. dna v kalendamom mesiaci. Poskytnut' 
obci prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej rysky v pripade, ze teITllin zacatia 
aktivacnej Cinnosti UoZje od 16. diia do konea kalendameho mesiaea. 

6.	 PoskytnUt' obei prispevok v plnej ryske podl'a bodu 4 tohto clanku ak UoZ odpraeuje 
pocas kalendameho mesiaea viae ako dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho praeovneho 
casu. PoskytnUt' obei prispevok v polovicnej vyske podYa bodu 4 tohto Clanku, ak UoZ 
odpraeuje pocas kalendameho mesiaea prave dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho 
praeovneho casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenneho praeovneho casu. 

7.	 Poskytnut' obei mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivacnu Cinnost' 
v prislusnom kalendamom mesiaci, vo ryske zodpovedajueej skutocnostiam podl'a bodu 
4, 5,6 a skutocne vynalozenym a preukazanym vYdavkom. 

8.	 Poukazovat' obei pocas doby organizovania aktivacnej cinnosti mesacne prispevok 
na ucet, najneskor do 30 kalendamyeh dni odo dna predlozenia vsetkyeh dohodnutyeh 
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenyeh dokladoeh nezrovnalosti, alebo rna 
opodstatnene poehybnosti 0 pravosti alebo spravnosti predlozenyeh dokladov, lehota 
na vyplatenie financneho prispevku podl'a predehadzajueej vety neplynie, a to aZ do 
skoncenia kontroly spravnosti a pravosti predlozenyeh dokladov, alebo do odstranenia 
zistenyeh nezrovnalosti. 

9.	 Vyplatit' poslednu splatku z eelkoveho dohodnuteho prispevku po kompletnom predlozeni 
a skontrolovani dohodnutyeh dokladov a po predlozeni Spravy 0 kvantifikovanom prinose 
organizovania aktivacnej Cinnosti formou menSich obecnych sluiieb pre obec alebo 
menSich sluiieb pre samospravny kraj oproti stavu pred jej zacatim (priloha 
c. 17), v sUlade so Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti formou menSich obecnych 
sluiieb pre obec a v sulade s bodom 8. 

10. Vralit' obei originali dokladov predlozenyeh podl'a Cl. V. bodu 10 tejto dohody do 60 
kalendarnyeh dni odo diia ieh predlozenia, ak sa nedohodnu inak. 

II. Oznamit' obei, ak docasna praeovna nesehopnost' dlhodobo nezamestnaneho obcana pocas 
vykonavania aktivacnej Cinnosti tTVa viae ako 30 kalendamyeh dni, odsmpenie uradu od 
dohody s UoZ. 

12. Dorucit' obei materialy zabezpecujuee publieitu spolufinaneovania poskytnutyeh 
prispevkov z prostriedkov ESF. 
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Clanok V.
 

Pnlva a povinnosti obce
 

Obec sa zavlizuje: 

1.	 ZabezpeCit' aktivaenu Cinnost' tak, aby prace vykonavane UoZ boli ureene na zlepsenie 
ekonomickych, socialnych podmienok, kulrumych podmienok, tvorbu, ochranu, 
udrziavanie a zlepsovanie zivotneho prostredia obyvatel'ov obce, starostlivost' 0 ochranu 

a zachovanie kultumeho dediestva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie 
socialnych sluzieb a d'alsich Cinnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu 
duchovnych a kulturnych hodnot, doplnkove vzdelavanie deti a mladeze ana rozvoj 
a podporu komunitnej einnosti. 

2.	 ZabezpeCit' po dobu od 01.02.2014 do 31.07.2014 vykonavanie aktivaenej einnosti pre 32 
UoZ v strukture: 

c Druh vyko~;\vanych	 . ;-er-m-in-vykomlvania1 .liOzsah --.I' --.... r-' 
1I ~:~~::dl'a§S2 ods.2 ,potet uo~sco~. odldo ... .(IYfd~:1r~OZ~ 

lK~senie., upratovanie 12 9613001 01.02.2014 - 31.07.2014 20 II I I 

a uprava VP .~__ ---i--	 j-+ 
:Drobne~tavebne' 6 931;002 01.02.2014-31.07.201; I ·----;-·-1I I 

I;;:~-;,,",I '_ I;",~' -0'"''";'-''"'''''C__2°_._~1
 
I'J;~anenieSkIMok~ __7_ 9611999~Ol.02.20~4-31.07.2014 ~_ J 

3.	 ZabezpeCit' dodrziavanie denneho rozvrhu zaeiatku a konca vykonavania aktivaenej 
Cinnosti UoZ v strukture: 

I ...-- ded I. Pondelo·k - utorok-Tst.rfda_1 ~tvrtok J;Piatok_~ 

I ukazovate_l'_. ' od - do ~d~ do [.Od - do I od· do, od . do: 0el ~ od~ do od..:.<lo IdO. 'od ~ft0. Od:_dO~ 

~	 
I I~asove rozpatie 8,00 - , 8,00 - : 8,00 - 8,00 - 8,00 T·'"""'''-j ",00 ~ -"'oot-. ~3'OO.~ 13,00 -'--E13,o0t-- -,pace! I I	 .I 

Ilaradenych 16 . 32 . 32 i 32-.L 16 .I 

~z. _ J.. -------1.-- .	 __.. _ ___.. _ J__ __	 . 

4.	 Koordinovat' aktivaenu einnost' UoZ prostrednfctvom 1 vlastnych zamestnancov a 0 
zarnestnancov prijatych na tento ueel do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktori budu 
organizovat' aktivacnu Cinnost' UoZ v rozsahu 37,5 hodin tyzdenne na jedneho 
zarnestnanca. Ale nastane skutoenost', ktora rna za nasledok ukoneenie pracovneho 
porneru zamestnanca, ktory organizuje aktivaenu Cinnost' (d'alej aj "organizitor), je obec 
povinna v spolupraci s uradom do 15 kalendarnycb dni od skoneenia pracovneho 
pomeru ureit' ineho zamestnanca, ktory bude aktivaemi einnost' UoZ organizovat'. 
Ak obec neurei (nezamestna) organizatora, je za organizovanie aktivaenej Cinnosti 
zodpovedny statutamy zastupca obce. 

Dohoda t. 2/§ 52/20141 NP VAOTP SR-3	 4 



!.\K'.·I ~~JjO) I 
~ ~OCI~.l..NA "'WllJ,'1A 

ITMS k6d: 27110130033 

5.	 V pripade prijatia do zamestnania organiz<itora(ov) z radov UoZ, dorueit' Uradu 
hodnovemu(e) k6piu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zrnluv) najneskor do 15 kalendarnych 
dni od uzavretia pracovneho pomeru. 

6.	 V pripade poverenia vlastneho zamestnanca(ov) organizovanim aktivaenej Cinnosti UoZ, 
zaslat' Uradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnovernu(e) k6piu(e) pracovnej(ych) 
zrnluvy(uv) a dohod 0 zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 
15 kalendarnych dni odo dna zaeatia organizovania aktivaenej Cinnosti UoZ. 

7.	 Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zueastnuju na aktivaenej Cinnosti 
a organizlitorov aktivaenej Cinnosti, s ich vlastnoruenym podpisom, ktorym potvrdzuju 
ucast' na vykomivani aktivaenej einnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu 
evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu na zaklade vyzvania 
a v zrnysle podmienok stanovenych v tejto dohode. 

8.	 Predkladat' na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) I original a 2 
k6pie vyhotovenf na Urad mesaene, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti 
prislusneho mesiaca, Evidenciu dochadzky UoZ, ktori vykonrivajli aktivacnu Cinnost' 
formou men.sich obecnych sluiieb pre obec alebo mensich sluiieb pre samospravny kraj 
(priloha e. 8) a Evidenciu dochadzky zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu Cinnost' 
formou menSich obecnych sluiieb pre obec alebo menSich sluiieb pre samospravny kraj, 
potvrdeny podpisom statutameho zastupcu obce (priloha e. 8.1). 

9.	 Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivaenej einnosti podl'a predlozeneho denneho rozvrhu 
zaCiatku a konca vykonavania aktivacnej einnosti UoZ, je pre obec zaviizny s vynimkou 
ak povinnost' UoZ odpracovat' dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovneho 
pokoja. V pripade, ak na zaklade predlozeneho denneho rozvrhu rna obec zaujem 
v odovodnenych pripadoch organizovat' aktivaene prace inak, napr. poeas dni pracovneho 
pokoja alebo vorna, resp. vo veeernych hodinach alebo nocnych hodinach, 
tuto skutoenost' oznlimi obec uradu. Urad 0 uvedenej skutoenosti upovedomf UoZ. UoZ 
moze vykonavat' aktivaenu Cinnost' aj vo veeernych a noenych hodinach, resp. v dnoch 
pracovneho pokoja a vol'na s tym, ze v takychto pripadoch urad pozaduje suhlas UoZ 
a uvedena skutoenost' sa zapracuje do dohody s UoZ. 

10. Predkladat' Uradu, najneskor do posledneho dna kalendameho mesiaca nasledujuceho po 
skoneenf kalendarneho mesiaca, za ktory obec prispevok ziada, v 2 vyhotoveniach ziadost' 
o uhradu platby sueasne s tym: 

a) podpome dokumenty - I original a 2 k6pie dokladov 0 pouzitych finanenych 
prostriedkoch (faktury a doklady 0 zaplateni urazoveho poistenia, nakupe osobnych 
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovneho naradia a d'alSich suvisiacich 
opravnenych vydavkoch), I original a 2 k6pie vyPisu bankoveho uetu prfjemcu 
alebo I original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutoenenf prislusnej platby, v prfpade 
platby v hotovosti vjdavkovj a prijmovj pokladnieny doklad a doklad z registraenej 
pokladne, 

b) Vykaz k vypoCtu prispevku na aktivacnu Cinnosf formou menSich obecnych sluiieb 
pre obec alebo men.sich sluiieb pre samospravny kraj (priloha e. 9), 

c) vyPlatnu pasku alebo iny doklad, na zaklade ktoreho je mozna identifikacia vyplatenej 
mzdy, k6pie zamestnavatel'om potvrdenych mesaenych vjkazov do socialnej 
poist'ovne a mesaenych vjkazov do zdravotnej poist'ovne 
za zamestnavatel'a, 1 original a 2 k6pie vypisu bankoveho uetu prijemcu alebo 1 
original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutoenenf prislusnej platby. 
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II. Oznamit' fuadu nedodrianie rozsahu hodin, neucast', neskoncenie alebo odmietnutie 
vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskar do 3 pracovnych dnl 
od vzniku jednej z uvedenyeh skutoenosti (priloha e. 10). Ozmimit' uradu najneskar do IS 
kalendarnych dnl kazdu zmenu alebo ukoncenie pracovmiho pomeru zamestnanca, ktory 
organizuje aktivacnu Cinnost' (priloha e. 12). 

12. V prlpade predeasneho ukoneenia vykonavania aktivaenej Cinnosti UoZ sa taketo 
uvol'nene miesto na aktivacnu einnost' nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doeasnej 
praeenesehopnosti UoZ zaradeneho na aktivaenu einnost' nemaze obec prij at' 
na vykonavanie aktivaenej cinnosti ineho UoZ. UoZ po ukonceni docasnej praeovnej 
nesehopnosti maze vo vykonavani aktivacnej Cinnosti pokracovat' v zmysle platnej 
dohody s uradom, pricom doba vykonavania aktivacnej Cinnosti sa mu 0 dobu docasnej 
PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej Cinnosti UoZ sa konei uplynutim dohodnutej 
doby, ak docasna pracovna neschopnost' tohto UoZ trva dlhSie ako je dohodnuti doba 
vykonavania aktivacnej Cinnosti. Ako ospravedlnenu neucast' UoZ na vykonavani 
aktivaenej Cinnosti urad akeeptuje praeenesehopnost' alebo osetrovanie elena rodiny 
na zaklade pisomneho potvrdenia osetrujueeho lekara a od6vodnenu a neodkladnu 
navstevu lekara, pisornne potvrdenu osetrujucim lekarom. 

13. PouCit' UoZ zaradenyeh do aktivacnej Cinnosti 0 povinnosti dodrziavat' predpisy 
na zaistenie bezpeenosti a oehrany zdravia pri vykonavani aktivacnej cinnosti spolu 
s podpisanym prehlasenim UoZ 0 poucen!. ZabezpeCit' urazove poistenie UoZ zaradenyeh 
na aktivacnu Cinnost' a predlozit' k6piu zmluvy 0 urazovom poisteni uradu. 

14. POuZit' prispevok poskytovany uradom podl'a Cl. IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu 
a strukture, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaenej Cinnosti 
UoZ. Prispevok je mozne pouzit' na Uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 
zakona 0 sluzbaeh zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost' vydavkov 
spolufinaneovanyeh z ESF si je obee vedoma osobitne tyehto skutocnosti, tykajucieh sa 
opravnenosti vydavkov: 

Vydavky je mozne povazovat' za opravnene ak: 
vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnuteho obdobia realizacie 
aktivacnej Cinnosti, pricom za PrvY den realizacie sa povafuje datum uCinnosti tejto 
dohody, 
su primerane, t. j. zodpovedaju eenam, bemym (obvyklym) na trhu v case ieh vzniku, 
navzlijom sa neprekrjvaju, 
su podlozene uctovnymi dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve 
v zneni neskorsich predpisov, ktore su riadne evidovane v uctovnictve obce v sulade 
s platnymi vseobeene zavaznymi pravnymi predpismi, 
spinaju podmienky hospodamosti (minimalizacia rydavkov pre respektovani eierov 
zameru aktivaenej Cinnosti), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom 
a vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost' pre realizlieiu aktivacnej einnosti a priarna 
vazba na nu). 
boli vynalozene v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES. 

IS. Prispevok nie je mome pouzit' na investicie, kapitalove rydavky a teehnieke zhodnotenie 
majetku ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v sulade s bodom 14 a tymto bodom (15) 
a kalkulaciou nakladov, ktora je sucast'ou Zameru organizovania aktivacnej Cinnosti 
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formou menSich obecnych sluiieb pre obec a v sulade so z8.sadou preukazatel'nosti, 
hospodamosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov. 
Za opnlvnene vydavky nie je mome povaZovat': 

a) Uroky z dlhov,
 

b) vratnu daft z pridanej hodnoty,
 

c)	 nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktUrY, nehnutel'nosti 
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozne financovat' take vybavenie/zariadenie, 
ktore sa be:1:ne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby), 

d) rydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
 

e) rydavky, ktore nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona
 
o sluzbach zamestnanosti, 

f) rydavky, ktore su v predpisoch ESF uvedene ako neopravnene, 

g) vydavky, ktore nie su v uctovnictve jednoznacne oznacene ako vydavky suvisiace 
s realizovanym projektom v sulade s vnutomym predpisom uctovnej jednotky 
k vedeniu uctovnictva, 

h) rydavky na subdodavky, ktore zvysuju naklady na realizaciu aktivacnej cinnosti 
bez pridania hodnoty, 

i) vydavky, na ktore uz boli poskytnute financne prostriedky z verejnych zdrojov. 

16. Predlozit' Spravu 0 kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej Cinnosti formou 
menSich obecnych sluiieb pre obec alebo menSich sluiieb pre samospravny kraj oproti 
stavu pred jej zacatim, v sulade so Zamerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou 
men.§[ch obecnych sluiieb pre obec alebo menSich sluiieb pre samospravny kraj 
a v sulade s (:1. IV. bod 9. 

17. OznaCit' priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujucimi 0 spolufinancovani 
aktivacnej cinnosti z prostriedkov ESF, kton~ obci doruci urad. Oznacenie ponechat' 
po dobu trvania aktivacnej Cinnosti. 

18. Uchovavat' tuto dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vsetky doklady tykajuce sa 
poskytnuteho prispevku, najmenej do 31. 12. 2021. 

Clanok VI.
 
Skoncenie dobody
 

1.	 Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a sucasne 
uplynutim doby, na ktorU bola dohoda uzatvorena. 

2.	 Dohodu mozno ukonCit' na zaklade pisornnej dohody ucastnikov dohody, pricom 
opravnene poskytnute a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej cinnosti UoZ 
poskytnute obci do dna uCinnosti ukoncenia dohody zosrnvaju tYmto nedotknute. 

3.	 V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody maze kaZdy z ucastnikov odstupit' 
od dohody. Pravne uCinky odstupenia od dohody z davodu vameho porusenia jej 
podmienok nasrnvaju di\.om dorucenia pisomneho oznamenia opravnenej strany 
o odstUpeni od dohody druhemu ucastnikovi. 

4.	 Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najma: 

a) porusenie (:1. V. bodov 1,2,3 a 7 tejto dohody, 
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b) vykomivanie aktivacnej cinnosti v rozpore SO zamerom organizovania aktivacnej 
Cinnosti, 

e) ak sa UoZ nezucastiluje(u) aktivacnej cinnosti, priCom· su vedeni vevidencii 
doehadzky, 

d) ak obee pOuZiva veei a prostriedky opnivnene zakupene v ramei realizaeie aktivacnej 
Cinnosti na ine ucely, 

e) ak sa nevykonala praea podl'a dohody, 
f) porusenie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pismo a) a.z e) ak nie je 

mozne dohodnut' ieh plnenie v dodatocnej lehote, 
g) opakovane porusenie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pismo a) az e), 
h) porusenie rozpoctovej diseipliny. 

S.	 Za v:i2:ne porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najma porusenie ustanoveni 
Cl. IV. bodov 3 a.z 8 tejto dohody. 

6.	 Ak d6jde k odstupeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je obee povinna vr:itit' Uradu 
tinancne prostriedky, ktore jej boli neopravnene poskytnute do 30 kalendarnyeh dni 
od odsrupenia na ucet Uradu. Obee sa zaviizuje vratit' aj prispevok, alebo jeho cast' 
v pripade platby poskytnutej omylom. 

7.	 Odstupenie od dohody sa netyka n:iroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody. 

8.	 ZavaZne porusenie podmienok dohody je povaZovane porusenie tinancnej diseipliny 
podl'a zakona c. 523/2004 Z. Z. 0 rozpoctovyeh pravidlaeh verejnej spravy a 0 zmene 
a doplneni niektoryeh zakonov v zneni neskorsich predpisov. 

Clanok VII.
 
Zaverecne ustanovenia
 

I.	 Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, 
podpisanym oboma ucastnikmi dohody, na zaklade pisomneho navrhu jednej 
zo zmluvnyeh strano 

2.	 Pravne vzt'ahy vyslovne neupravene touto dohodou sa riadia prislusnymi pravnymi 
predpismi platnymi v SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eur6pskyeh spolocenstiev, 
ktore maju vzt'ah k zaviizkom ucastnikov tejto dohody. 

3.	 V ramei zaradenia na aktivacnu Cinnost' UoZ nevstupuje do praeovnopravneho vzt'ahu. 
Z toho d6vodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramei aktivacnej Cinnosti nevzt'ahuju 
ustanovenia Zakonnika praee, co vsak neznamena, ze podmienky vykonavania aktivacnej 
Cinnosti pre UoZ budu vyrazne odlisne od obvyklyeh podmienok pre rykon praeovnej 
Cinnosti. 

4.	 V pripade nedodrZania zaviizku podl'a Cl. V. bod 13, obee znasa nasledky pripadnyeh 
poistnyeh udalosti. 

5.	 Urad nevyplati prispevok, ak obee nepredlozi doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 8 
a doklady v lehote urcenej v Cl. V. bod 10, ak sa ucastniei dohody nedohodnu inak. 

6.	 Obee je povinna na vyziadanie uradu preukazat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, 
umoZiiovat' vykon fyziekej kontroly poverenym zamestnaneom Ministerstva praee, 
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socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, ustredia prace socialnych veci a rodiny, 
uradu a d'alSim kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut' do svojich uctovnych 
dokladov, bankovYch vYpisov a d'alSich dokladov a umoznit' vykonanie kontroly a auditu 
priebeme pocas trvania zavlizkov vypl)'vajucich z tejto dohody a to priebeme po celu 
dobu platnosti tejto dohody aZ do doby piatich rokov odo dna vyplatenia poslednej platby. 

7.	 Obec sUhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: niizov, sidlo, 
niizov projektu, vYska financneho prispevku. 

8.	 Vzajomna komunikacia ucastnikov dohody SUVlSIaCa s touto dohodou si pre svoju 
zaviiznost' vyzaduje pisomnu fOITnu, v Himci ktorej su ucastnici povinni uvadzat' cislo 
tejto dohody. Pre vzajomnu pisomnu komunikaciu budu ucastnici dohody pouzivat' 
postove adresy uvedene v tejto dohode. 

9.	 Ak sa akekol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu 
s pravnymi predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost' celej dohody. Ucastnici sa 
v takom pripade zavazuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit' neplatne 
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah 
sledovany touto dohodou. 

10. Ucastnici dohody vyhlasuju, ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli 
ju v tiesni ani za zvlast' nevyhodnych podmienok, precitali si ju a na znak suhlasu s jej 
obsahom ju vlastnorucne podpisali. Dohoda je vyhotovene v 3 (troch) rovnopisoch, 
z ktorych urad obdrzi 2 (dva) rovnopisy a obec I (jeden) rovnopis. 

11. Tato dohoda nadobuda platnost' dnom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody 
a uCinnost' dnom nasledujucim po dni jej zverejnenio 

V Komame diJa 

27. JAN. 2014 

hvm varga: lng. Maria Polackova, 
staroSIa obce riaditel'ka uradu PSVR Komamo 

a veduca sluzobneho uradu 

Priloby k dobode: 
c.	 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktori vykonavaju aktivacnu Cinnost' fonnou mensich obecnych 

sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj 
C. 8.1 Evidencia doch:i.dzky zamestnanca, ktor}' organizuje aktivacnu cinnost' fonnou mensich 
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