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DODATOK ¢. 1 /\ﬂ L(/ /f

k dohode ¢. 16/§ 52/2015

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich
obecnych sluZieb obci
uzatvorena podla § 52 ods. 10 zékona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

(d’alej len ,,dodatok™)

uzatvoreny medzi Géastnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Komarno

Sidlo: Nam.M.R.Stef4nika & 9,945 01 Komsérno
Zastipeny riaditelkou: Ing. Miriou Pold¢kovou

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

(dale) len ,,irad*)

a
OBEC Marcclova
Sidlo: Némestie slobody 1199, 946 32 Marcelova
Zastlipena Statutdrnym zastupcom: Ervin Varga
I1CO: 00 306 550
DIC: 2021046687

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov). 84 110/Vieobecna verejna spriava

(d’alej len ,,obec®)

Dodatok je vypracovany v zmysle €lanku VII. bod 1 dohody €. 16/§ 52/2015.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom &. 1 sa menia &lanky a odseky/body dohody
nasledovne:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmei
Operatného programu LEudské Zdl‘Oje
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V &dnku L. Uel a predmet dohody, bod 1) sa meni v plnom rozsahu a znie:

1. Ucelom dohody je tiprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivainu &innost' formou men3ich obecnych sluzieb (d’alej len , finanény prispevok™)
podla § 52 zakona &. 5/2004 Z. z. osluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zikon o sluzbich
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d'alej len
.ESF*) a statneho rozpodtu (d'alej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operaéného programu Ludské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnivania UoZ prostredmictvom vybranych
aktivnych opatreni trhu prace
Kaod ITMS2014+ : 312031A020,

c) zakona o sluZzbich zamestnanosti.

V &énku L. Ulel a predmet dohody, bod 3) sa meni v plnom rozsahu a znie:

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 %
zESFa 15 % zo SR.

V ¢lanku II. Prava a povinnosti iradu sa vklada novy bod 13) a znie:

13. Poskytnut' obci materidly zabezpelujuce informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuja v ramci narodného projektu, sa uskutoériuju vd’aka pomoci ESF.

V ¢lanku I11. Prava a povinnosti obce za bodom 20) sa pridavaji nové body 21) a 22)
s nasledovnym znenim:

21. Oznatit’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujticimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramei ndrodného projektu, sa uskutoéfiuji vd'aka
pomoci ESF. Uvedené oznadenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

22. Informovat’ sa u prijattho UoZ, €i ma podpisand tzv. Kartu afastnika narodného
projektu (najneskdr v defi nastupu na aktiva¢nud ¢innost’) a nasledne si to overit' na urade.

V ¢ldnku IV, Opraviené vydavky, bod 2} sa meni v plnom rozsahu a znie:

2. Vydavok v stvislosti s finaninym prispevkom je oprdvneny len v tom pripade, ak spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, UCelnosti a i€innosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu,

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operatného programu Cudské zdroje
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V ¢lanku IV. Opravnené vydavky, bod 5) sa meni v plnom rozsahu a znie:

5.

Za opravnené vydavky nie je moZzn€ povazovat’:

a) aroky z dlhov,

b) vratnu darn z pridanej hodnoty,

c¢) ndkup néabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutel'nosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat’ take vybavenie/zariadenie,
ktoré sa beZne iftuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie s v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zdkona
o sluZbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie si v U¢tovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vnitomym predpisom Uctovnej
jednotky k vedeniu Uctovnictva,

h} vydavky na subdodavky, ktoré zvy3uju naklady na realizdciu aktivaCnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

V ¢lanku 1V, Opravnené vydavky za bodom 6) sa priddvaju nové body 7) a8)
s nasledovnym znenim:

7.

8.

Hotovostné platby zahfajlice vydavky na obstaranie dihodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich sobstaranim tohto majetku nie si opravnené.
V pripade thrad spotrebného materidlu si vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekrofia sumu 500 €, pricom maximilna hodnota
realizovanych udhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1500 eur. Pri
pravnickych osobéch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €,

Opravnenymi nakladmi si len tie ndklady, ktoré obec vynaloZila na vykondvanie
aktivaénej Cinnosti pre UoZ z opravnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projektu podpisali tzv. Kartu udastnika niarodného projektu.

V &lanku V. Osobitné podmienky, bod 2) a bod 6) sa meni v plnom rozsahu a znie
nasledovne:

2. Obec berie na vedomie, Ze finan&ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.

Na téel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zakona o sluZbach zamestnanosti,
zdkon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, zakon &. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon &. 394/2012 Z. z.
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sitasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava slcast'ou systému riadenia eurdpskych Strukturdlnych a investiénych
fondov.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci
Opera¢ného programu Ludské zdroje
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6. Ak sa pri vykone finanénej kontroly na mieste zisti porufenie finanénej discipliny,
oznami urad porusenie finanénej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny
ukladat’ a vymahat' odvod, pendle apokutu za porusenie financnej discipliny. Ak
prijemca prispevku odvedie finan¢né prostriedky vo vyske porudenia finan¢nej discipliny
do dnia skon¢enia kontroly, spravne konanie sa nezacne.

V ostatnych ¢lankoch a bodoch ostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

Tento dodatok je neoddelitel'nou sucastou dohody & 16/§ 52/2015 zo dha 15.12.2015,
nadobiida platnost diiom podpisania oboma tucastnikmi dohody a uCinnost dilom
nasledujicim po dni zverejnenia.

Dodatok k dohode bol vyhotoveny v 2 vyhotoveniach, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om trad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis.

Utastnici dohody si tento dodatok &. 1 pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sihlasu ho
podpisali.

.//
V Komérne, dila  _g W ' V Komarne, diia 08.03.2016
[
- _ . /—
—_ T - ul
Ervig Varga Ing. Maria Polackova
stargsta obce riaditel’ka UPSVR Komarno

Priloha:

Propagacny material — NP, Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni trhu prdce”

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Operatného programu Cudské zdroje
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