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EUR6psKAUNIA 
OPERACNY PROGRAM 

EurOpsky socililny rond LUDSKt ZDROJE• EurOpsky fond reglonalneho ruzvola --­

DODATOKc.1 

k dohode c. 16/§ 5212015 

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej cinnosti formou meniiicb obecnycb
 
sluiieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensicb
 

obecnycb sluiieb obci
 
uzatvorena podl'a § 52 ods. 10 zlikona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
 

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
 

(d'alej len "dodatok") 

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody: 

Urad prace, socialnycb veci a rodiny Komarno 
Sidlo: Nam.M.R.Stefanika c. 9, 945 01 Komarno 
Zastupeny riaditel'kou: Ing. Mariou Polackovou 
ICO: 30794536 
DIC: 2021777780 

(d'alej len "Urad") 

a 

OBEC Marcelova 
Sidlo: Namestie slobody 1199,94632 Marcelova 
Zastupena statutarnym zastupcom: Ervin Varga 
ICO: 00306550 
DIC: 2021046687 
SK NACE Rev. 2 (k6d1nazov): 84 110Niieobecna verejna sprava 

(d'alej len "obec") 

Dodatokje vypracovanyv zmysle clanku VII. bod I dohody c. 16/§ 52/2015. 

Ucastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom c. 1 sa menia clanky a odseky/body dohody 
nasledovne: 

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociAlneho fondu v rAmci 
Operatneho programu I:udske zdroje 

Dodatok t.l k dohode t. 16/ § 52 /20 I5 
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V chinku I. Veel a predmet dohody, bod 1) sa meni v plnom rozsahu a znie: 

I.	 Ucelom dohody je uprava pniv a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku 
na aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluiieb (d'alej len "financny prispevok") 
podl'a § 52 zakona c. 512004 Z. z. 0 sluibach zamestnanosti a 0 lmene a doplneni 
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "zakon 0 sluibach 
zamestnanosti"), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eur6pskeho sociaIneho fondu (d'alej len 
"ESF") a statneho rozpoctu (d'a1ej len "SR") prijemcovi prispevku v zmysle: 
a) Operacneho programu I:udske zdroje 

Prioritna os 3 Zamestnanost', 
b)	 Narodneho projektu: Podpora zamestmivania UoZ prostrednictvom vybranych 

aktivnych opatreni trhu prace 
K6d ITMS2014+: 312031A020, 

c)	 zakona 0 sluzbach zamestnanosti. 

V chinku I. Veel a predmet dohody, bod 3) sa meni v plnom rozsahu a znie: 

3.	 Financny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR 
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % 
z ESF a 15 % zo SR. 

v clanku II. Prava a povinnosti uradu sa vklada novy bod 13) a znie: 

13.	 Poskytnut' obci materiaIy zabezpecujuce informovanost' 0 tom, ze aktivity, ktore sa 
realizuju v ramci mirodneho projektu, sa uskutocnuju vd'aka pomoci ESF. 

v clanku III. Prava a povinnosti obce za bodom 20) sa pridavaju nove body 21) a 22) 

s nasledovnym znenim: 

21.	 OznaCi!' priestory obce plagAtrni, samolepkami, resp. inyrni predrnetmi infonnujucimi 
o tom, ze aktivity, ktore sa realizuju v mmci mirodneho projektu, sa uskutocnuju vd'aka 
pornoci ESF. Uvedene oznacenie ponechat' po dobu trvania tejto dohody. 

22. Infonnovat'	 sa u prijateho UoZ, ci rna podpisanu tzv. Kartu ucastnika Dlirodneho 
projektu (najneskor v den mistupu na aktivacnu Cinnost') a nasledne si to overit' na urade. 

v clanku IV. Opravnene vydavky, bod 2) sa meni v plnom rozsahu a znie: 

2.	 Vydavok v suvislosti s financnym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spina 
podmienky hospodamosti, efektivnosti, ucelnosti a ucinnosti a zodpovedli potreblim 
narodmiho projektu. 

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socialneho fondu v nimci 
Operatneho programu rudske zdroje 

Dodatok t.l k dohode t. 16/ § 52 /2015 
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V cbinku IV. Oprlivnene rydavky, bod 5) sa meni v plnom rozsahu a znie: 

5.	 Za opnivnene rydavky nie je mome povaZovat': 
a) uroky z dlhov, 
b) vratnu dan z pridanej hodnoty, 
c) mikup mibytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktilly, nehnutel'nosti 

a pozemkov (z prostriedkov ESF je moine financovat' take vybavenie/zariadenie, 
ktore sa beine uctuje pri jeho obstarani do rydavkov priamo do spotreby), 

d) rydavky bez priameho vzt'ahu k projektu, 
e) rydavky, ktore nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona 

o sluzbach zamestnanosti, 
f) rydavky, ktore su v predpisoch ESF uvedene ako neoprlivnene, 
g) vydavky, ktore nie su v uctovnictve jednoznacne oznacene ako rydavky suvisiace 

s realizovanym narodnym projektom v sulade s vnutomym predpisom uctovnej 
jednotky k vedeniu uctovnictva, 

h) rydavky na subdodavky, ktore zvysuju naklady na realizliciu aktivacnej cinnosti 
bez pridania hodnoty, 

i) rydavky, na ktore uz boli poskytnute financne prostriedky z verejnych zdrojov. 

V cllinku IV. Oprlivnene rydavky za bodom 6) sa pridlivaju nove body 7) a 8) 
s nasledovnym znenim: 

7.	 Hotovostne platby zahmajuce rydavky na obstaranie dlhodobeho hmotneho a nehmotneho 
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie su opravnene. 
V pripade uhrad spotrebneho materialu su rydavky uhradzane v hotovosti opravnene, ak 
hotovostne platby jednotlivo neprekrocia sumu 500 €, pricom maximlilna hodnota 
realizovanych uhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur. Pri 
pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €. 

8.	 Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktore obec vynalozila na vykonavanie 
aktivacnej Cinnosti pre VoZ z opr;ivnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do 
mirodneho projektu podpisali tzv. Kartu iicastnika nlirodneho projektu. 

V cllinku V. Osobitne podmienky, bod 2) a bod 6) sa meni v plnom rozsahu a znie 
nasledovne: 

2.	 Obec berie na vedomie, ze financny prispevokje prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
 
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje
 
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najrnii § 68 zakona 0 sluzhach zamestnanosti,
 
zakon c. 357/2015 Z. z. 0 financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
 
zakonov, zakon c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctorych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
 
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon c. 394/2012 Z. z.
 
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sucasne berie na vedomie, ze podpisom tejto
 
dohody sa stava sucast'ou systemu riadenia eur6pskych strukturalnych a investicnych
 
fondov.
 

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociolneho fondu v romci 
Opera~neho programu l:udske zdroje 

Dodatok~.1 k dohode~. 161 § 52/2015 
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6.	 Ak sa pri rykone financnej kOnlroly na mieste zisti porusenie financnej discipliny, 
oznfuni urad porusenie financnej discipliny Uradu vhidneho auditu, ktory je opnivneny 
ukladaf a vymahat' odvod, penale a pokutu za porusenie financnej discipliny. Ak 
prijemca prispevku odvedie financne prostriedky vo ryske porusenia financnej discipliny 
do dna skoncenia kontroly, spravne konanie sa nezacne. 

V ostatnych clankoch a bodoch ostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu. 

Tenlo dodatok je neodde1itefnou sucast'ou dohody c. 16/§ 52/2015 zo dna 15.12.2015, 
nadobuda platnost' dnom podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnost' dnom 
nasledujucim po dni zverejnenia. 

Dodatok k dohode bol vyhotoveny v 2 vyhotoveniach, z ktorych kai:dy rna platnost' originalu, 
pricom urad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis. 

Ucastnici dohody si tento dodatok c. 1 preeitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu ho 
podpisali. 

V Komame, dna	 V Komame, dna 08.03.2016 -9.~ 

~. Maria POhick;:a 
riaditefka UPSVR Komamo 

P,iloho: 

P,opagocny mote,ia/- NP "Podpo,o zamestnavonio Vol p,ost,ednictvom vyb,onych okt{vnych 

opot,enf t,hu p,ace" 

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socialneho fondu v nimci 
OperaCneho programu Ludske zdroje 

\' \,	 . "~if 'i,,_,!, ..~.·,I·. "~ ',\ \\ \\ ~ .) :;'~''- . I' 
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