
Narodny projekt Terenna soelalna praea V obeiaeh I 
--_.------- ------------

ZMlUVA 0 SPOlUPRAcl 

CiSLO ZMlUVY: lIoltJIGtJ!.l"1Pb,! 
Cl;inok 1 

1.1. ZMLUVNE STRANY 

1.1.1. Implementa~na agentura Ministerstva prace, socialnych ved a rodiny SR 
nazov: Implementacna agentl,ra Ministerstva prace, socialnyeh veer 

a rodiny Siovenskej republiky 
sidlo: Spitalska 6, 814 55 8ratislava, Siovenska republika 
ICO: 30854687 
DIC: 2021846299 
konajuci: lng, Martin Ruzicka, generalny riaditel' 
(d'alej len "IA MPSVR 5RU) 

1,1.2. SpolupracujUci subjekt 
nazov: Obec Marcelova 
sidlo: Nam. Siobody 1199, 94632 Marcelova 
konajuci: Ervin VARGA 
ICO: 00306550 
DIC: 2021046687 
banka: Vseobecna uverova banka, a.s. 
cislo uctu (vo formate IBAN): 5K8302000000000022729142 
(d'alej len ,,5polupracujtici sUbjektU) 

uzatvaraju tuto Zmluvu 0 spolupraei v zmysle § 269 ods, 2 zakona c, 513/1991 Zb, Obehodny 
zakonnlk v znenf neskorsfeh predpisov. "), 

1.2, Tato Zmluva 'J spolupraei vratane vsetkyeh jej prlloh sa d'alej oznacuje aj ako "Zmluva". IA 
I\o1PSVR SR a Spolupraeujuei Slltljekt sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d'alej spolocne aj ako 
"Zmluvne strany." 

1.3, VzaJomne pdva a povinnosti medzi IA MPSVR SR a Spolupraeujucim subjektom sa riadia 
Z'rlluvou, vsetkymi dOKumentmi, na krore Zmluva odkazuje v ich platnom znenf a pravnymi 
predpi5mi SR, Zmluvne strany sa dohodli, ZOe prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu d'alej 
spravovat PrfruckolJ pre spolupracujuee subjekty zapojene do narodneho projektu Terenna soeiaina 
;:>rac~ v obciach I v aktublnom zneni (dalej len "Prfrucka NP TSP n, ktoru vydava IA MPSVR SR 
(prlloha C, 2 tejto Zmluvy). 

Clanok 2 Predmet a ucel zmluvy 

2,1. Predrnetom rejto zmluvy je uprava zmluvnyeh podmienok, pray a povinnostf medzi IA MPSVR SR 
a Spolupracujucim slJbjektom pri implernenraeii narodneho projektu Terenna socla/na praca v 
obciach I. finaneovdneho v ramei Operacneho programu Llidski? zdroje, 

2,2, IA MPSVR SR sa zavazuJe. ZOe bude Spolupracujuc,.mu s~lbjektu poskytovai' financne prostriedky 
na vykon terennej socialnej prace, a to v sulace s touto Zmluvoll. so vsetkymi dokumentmi, na ktore 
Zmluva odkazuje a s platnymi a ucinnymi vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi Siovenskej 
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2.3. 

ubliky a pravnymi aktmi Eur6pskej unie (d'alej "pravne predpisy SR a EO"). Pod pojmom ten§nna 
socialna praca sa v texte tejto Zmluvy rozumie okrem ten!nnej socialnej prace i terenna praca, ktora 
je podpornou einnostou terennej socialnej prace. 

Spolupracujuc; subjekt sa zavazuje vykonavat terennu socialnu pracu prostrednfctvom 
terenneho socialneho pracovnfka (d'alej aj ako "TSP"), resp. terenneho pracovnfka (d'alej aj ako "TP") 
v obci Marcelova. 

2.4. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje zamestnavat terennych socialnych pracovnfkov (TSP) a 
terennych pracovnikov (TP), a to v poete a za podmienok ureenych touto Zmluvou a Prfruekou NP 
TSP I. 

Chinok 3 V~eobecne povinnosti 

3.1. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje dodriiavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon terennej 
socialnej prace, resp. terennej prace realizovany riadne, veas a v sulade s jej podmienkami a 
podmienkami ureenymi v Prfrueke NP TSP I a postupovat pri realizacii terennej socialnej prace a 
terennej prace s odbornou starostlivostou. 

3.2. Spolupracujuci subjekt zodpoveda IA MPSVR SR za realizaciu terennej socialnej prace, resp. 
terennej prace v celom rozsahu, bez ohl'adu na osobu/osoby, prostrednfctvom ktorej/ktorych terennu 
socialnu pracu, resp. terennu pracu vykonava. 

3,3. Zmluvne strany sa vzajomne zavazuju poskytovat si vsetku potrebnu sueinnost na plnenie 
zavazkov z tejto Zmluvy. 

3.4. Spolupracujuci subjekt je povinny uzatvarat zmluvne vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu a 
ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pfsomnej forme, ak sa zmluvne strany nedohodnu 
inak. 

CJanok 4 Povinnosf poskytovaf informacie 

4.1. Spolupracujuci subjekt je povinny na iiadost IA MPSVR SR bezodkladne predloiit informacie a 
dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Spolupracujuceho subjektu, s realizaciou 
terennej socialnej pracel terennej prace a aktivitami vykonavanymi TSP a TP v ramci terennej 
socialnej pracel terennej prace. 

4.2. Spolupracujuci subjekt je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vsetkych 
informacif poskytovanych IA MPSVR SR; inak zodpoveda za skodu, sp6sobenu nesplnenfm tejto 
povinnosti v celom rozsahu. 

Clanok 5 Finanene prostriedky 

5.1. IA MPSVR SR sa zavazuje poskytovat Spolupracujucemu subjektu finanene prostriedky za vykon 
terennej socialnej prace na terenneho socialneho pracovnika a za vykon terennej prace na 
terenneho pracovnika. 

5.2. Vyska poskytnutych finanenych prostriedkov na vykon terennej socialnej prace podl'a bodu 5.1.
 
tohto clanku je stanovena jednotkovou cenou za kalendarny mesiac, a to:
 
a) na vykon terennej socialnej prace jedneho TSP vo vyske 999,41 EUR,
 
b) na vykon terennej prace jedneho TP vo vyske 704,90 EUR.
 

I 
I 
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· . IA MP5VR 5R maze jednostranne na zaklade oznamenia zvysif uvedenu jednotkovu cenu bez 
dodatku k tejto Zmluve. Jednotkova cena maze byf zvysena od 1.1. kalendarneho roka, a tym sa 
stava zavaznou pre 5polupracujuci subjekt. Oznamenie 0 zvysenf jednotkovej ceny bude zo strany IA 
MP5VR 5R komunikovane v dostatocnom predstihu prostrednfctvom listovej komunikacie a webovej 
stranky narodneho projektu Terenna socialna praca v obciach J.. 

5.4. Jednotkova cena zahfi'ia mesacnu cenu prace (mesacna mzda vratane odvodov zamestnavatel'a 
do poistnych fondov) na jedneho T5P alebo jedneho TP a ostatne mesacne vydavky suvisiace 5 

vykonom terennej socialnej prace a terennej prace, najma telekomunikacne a cestovne naklady a 
naklady na kancelarske potreby, v sulade 5 Prfruckou NP T5P I. 

5.5. Zmluvne strany sa dohodli na nasledujucom: 

a) pocet T5P, na ktorYch IA MP5VR 5R poskytuje financne prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1. 

b) pocet TP, na ktorYch IA MP5VR 5R poskytuje financne prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1. 

5.6. IA MP5VR 5R za zavazuje 5polupracujucemu subjektu poskytnuf financne prostriedky na 
vydavky pod!'!! tohto clanku, ak spli'iaju podmienky opravnenosti vydavkov podl'a clanku 7 tejto 
Zmluvy. 

5.7. 5polupracujuci subjekt sa zavazuje stanovif vysku celkovej ceny prace (mesacna mzda vratane 
odvodov zamestnavatel'a do poistnych fondov) pre T5P mini maine 959,18 EUR a pre TP minimalne 
698,62 EUR. V pripade zvysenia jednotkovej ceny pod!'a bodu 5.3 tohto clanku IA MP5VR 5R oznami 
minimaInu vysku celkovej ceny prace pre poz[cie T5P a TP, ktora sa od 1. januara prfslusneho 
kalendarneho roka stane pre 5polupracujuci subjekt zavaznou. 

5.8. Zmluvne strany sa dohodli, ze financne prostriedky bude IA MP5VR 5R 5polupracujucemu 
subjektu poskytovaf v mesacnych intervaloch, a to spatne za predchadzajuci kalendarny mesiac na 
zaklade predlozeneho vyhlasenia podl'a clanku 7. odsek 7.1. tejto Zmluvy a v sulade 5 Prfruckou NP 
T5P I. 

5.9. Zmluvne strany sa dohodli. ze financne prostriedky podl'a tohto clanku je mozne poskytnu( len 
ak su vsetky podmienky poskytovania financnych prostriedkov, uvedene v tejto Zmluve, splnene 
pocas celeho posudzovaneho kalendarneho mesiaca. 

Cl;jnok 6 Realizacia terennej socialnej prace 

6.1. 5polupracujuci subjekt obsadzuje pracovne miesto T5P a TP a realizuje ten!nnu socialnu pracu v 
sulade 5 touto Zmluvou a Prfruckou NP T5P I. 

6.2. 5polupracujuci subjekt sa zavazuje, ze pracovnopravny vnah 5 T5P a TP bude zalozeny 
pracovnou zmluvou, uzatvorenou v zmysle § 42 a §43 zakona c. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v 
znenf neskorsfch predpisov, a to na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v rozsahu 37,5 hod.. 40 hod.• 
alebo 42,5 hod .• ak kolektivna zmluva neustanovuje inak. Pracovny cas prfslusnych zamestnancov 
maze by! rozvrhnuty aj nerovnomerne. 

6.3. 5polupracujuci subjekt sa zavazuje vytvorif pre T5P a TP na vykon terennej socialnej prace/ 
terennej prace primerane podmienky v sulade 5 Prfruckou NP T5P I (najrna casf 7.2); okrem inych 
podmienok najma 
a.) zabezpecenie minimalne jednej poCftacovej zostavy alebo jedneho notebooku 5 pripojenfm na 
internet 5 neobmedzenym balfkom dat. 
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, zabezpei'enie mobilneho telef6nu 5 neobmedzenym pausalom pre kazdeho TSP. 

6.4. Ucasf TSP resp. TP na vzdelavani a supervizii, ktore su organizovane na pod net IA MPSVR SR, je 
povinna. Spolupraeujuei subjekt je povinny umoznif ucasf zamestnanea/ zamestnaneov na 
vzdelavanf a supervfzii, ktore su organizovane na podnet IA MPSVR SR, Spolupraeujuci subjekt je 
povinny vyslaf TSP resp, TP (d'alej aj "zamestnanee/ zamestnanei") na tieto aktivity vo forme 
sluzobnyeh/ praeovnyeh ciest, pricom je povinny hradif zamestnaneom eestovne nahrady v ramei 
prfslusneho zakona 0 eestovnyeh nahradikh v aktualnom znenf. IA MPSVR SR si vyhradzuje pravo 
zmeny predpokladaneho termfnu konania supervfzie a vzdelavania pricom Spolupraeujueemu 
subjektu budu dane zmeny oznamene v primeranom casovom predstihu a Spolupraeujuei subjekt je 
povinny tieto zmeny akeeptovaf. 

(Ianok 7 Opravnenosf vjdavkov 

7,1. Opravnenymi vydavkami su vydavky podl'a clanku 5, tejto Zmluvy, v prfpade ak 

a) spolupraeujuei subjekt preukaze skutocnosf, ze v obei uvedenej v cl. 2, bod 2.3., bola za dane 
obdobie (kalendarny mesiae) realizovana terenna sociaIna praea, resp. terenna praea; preukazanie 
tejto skutocnqsti sa realizuje formou cestneho vyhlasenia, ktore podrobne upravuje Prfrucka NP TSP 
I, 

b) prislusny zamestnanee na pozfcii TSP resp. TP odpraeoval najmenej 15 praeovnyeh dnf mesacne v 
ramci posudzovaneho obdobia (kalendarny mesiaeJ. pricom cerpanie riadnej dovolenky a cas, v 
ktorom sa zamestnanee zucastnuje skolenia alebo ineho vykonu praee, na podnet alebo so suhlasom 
IA MPSVR SR, sa povazuje za vykon cinnosti zamestnanea, 

c) IA MPSVR SR po ukoncenf kazdeho prislusneho kalendarneho mesiaea pfsomne potvrdf kvalitu 
vykonu terennej socialnej praee a sulad 5 Prfruckou NP TSP I. 

7,2. Za opravneny vydavok v ramci posudzovaneho obdobia mozno uznaf vydavok podl'a clanku 5., 
ak TSP/TP: 

a) ma uzatvorenu praeovnu zmluvu, alebo dodatok k praeovnej zmluve, ktorat-y casovo pokryva 
obdobie eeleho posudzovaneho obdobia (kalendarneho mesiaea), 
b) odpraeoval v posudzovanom obdobf (kalendarnom mesiaei) aspon 15 praeovnyeh dnf, pricom za 
vykon cinnosti zamestnanea sa povazuje aj cerpanie riadnej dovolenky a cas, v ktorom sa 
zamestnanee zucastnuje skolenia alebo ineho vykonu praee, na podnet alebo so suhlasom IA MPSVR 
SR. 
c) nebol praeenesehopny, neosetroval clena rodiny, nemal a ani mu nevznikli ine prekazky v praci 
na strane zamestnanea, hradene v zmysle zakona c. 311/2001 Z. z. Zakonnika praee v znenf 
neskorSfeh predpisov (uvedene prekazky sa kumulativne narataju za kazdy kalendarny mesiae) v 
trvanf viae, ako je rozdiel stanoveneho fondu praeovneho casu v danom mesiaci a rozsahu vykonu 
(innosti, ktorY stanovuje pismo b) tohto bodu; 
d) cerpa zakonom stanovenu dovolenku; 
e) zucastriuje sa vzdelavania, organizovaneho IA MPSVR SR a/alebo sa zucastnuje vzdelavania so 
suhlasom IA MPSVR SR. 

7.3. Za opravneny vydavok v ramei posudzovaneho obdobia nemozno uznaf vydavok podl'a clanku 
5., ak TSP/TP: 

a) ma uzatvorenu praeovnu zmluvu, ktora nepokrYva obdobie eeleho posudzovaneho obdobia 
(kalendarneho mesiaca), 
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za vYkon 

SR; 

... 

neodpraeoval v posudzovanom obdobf (kalendarnom mesiad) aspon 15 praeovnyeh dnL pricom 
cinnosti zamestnanea sa povazuje cerpanie riadnej dovolenky a cas, v ktorom sa 

zamestnanee zucastnuje skolenia alebo ineho vykonu praee, na podnet alebo so suhlasom IA MPSVR 

c) bol praeenesehopny, osetroval clena rodiny, mal a/alebo mu vznikli ine prekazky v prad na strane
 
zamestnanea. hradene v zmysle zakona c. 311/2001 Z. z. Zakonnfka praee v znenf neskorsfeh
 
predpisov (uvedene prekazky sa kumulativne narataju za kaidy kalendarny mesiae) v trvanf viae,
 
ako je rozdiel stanoveneho fondu praeovneho casu v danom mesiad a rozsahu vykonu cinnosti, ktorY
 
stanovuje pfsm. b) bodu 7.2.;
 
d) necerpa zakonom stanovenu dovolenku;
 
e) nezucastnuje sa vzdelavania, organizovaneho IA MPSVR SR a/alebo sa zucastnuje vzdelavania bez
 
suhlasu IA MPSVR SR.
 

7.4. Zmluvne strany sa dohodli, ie za opravnene vydavky je moine povaiova~ vydavky podl'a Clanku 
5. tejto Zmluvy, ktore vznikli najskor od 1. dna kalendarneho mesiaea nasledujueeho po nadobudnutf 
platnosti tejto Zmluvy. 

Chinok 8 Posudenie kvality terennej socialnej prace 

8.1. Spolupraeujuei subjekt je povinny realizovaf vykon terennej sodalnej praee 5 odbornou
 
starostlivosfou a v sulade 5 Priruckou NP TSP I.
 

8.2. Zmluvne strany sa dohodli, ze fA MPSVR SR prostrednfetvom poverenyeh zamestnaneov bude
 
posudzova~ kvalitu a rozsah vykonavanej terennej soeialnej praee resp. terennej praee v obei
 
uvedenej v cl. 2, bodu 2.3. v kazdom mesiad jej realizaeie podl'a Prfrucky NP TSP I.
 

8.3. V pripade posudenia kvality terennej soeialnej praee resp. terennej praee ako nedostatocnej, je
 
IA MPSVR SR opravnena aj jednostranne navrhnuf riesenia, a to najma:
 
a) zmenu poctu TSP/TP;
 
b) vymenu konkretneho TSP/TP;
 
e) ukoncenie Zmluvy dohodou.
 

8.4. IA MPSVR SR je opravnena navrhnu~ Spolupraeujueemu sUbjektu zmenu poctu TSP/TP aj na
 
zaklade aktualnyeh potrieb eiel'ovyeh sku pin v prislusnej obei.
 

8.5. Navrh podl'a odsekov 8.3. a 8.4. dorucf IA MPSVR SR Spolupraeujueemu subjektu pfsomne,
 
pricom Spolupraeujuei sUbjekt moie navrh veelku pfsomne prija~ alebo odmietnu~ do 30
 
kalendarnyeh dnl odo dna dorucenia navrhu Spolupraeujueemu subjektu. V prfpade prijatia navrhu
 
podl'a ustanovenia odseku 8.3., pismo a) a odseku 8.4. IA MPSVR SR vypraeuje a obe zmluvne strany
 
podpfSu dodatok k tejto Zmluve; za prijatie navrhu IA MPSVR SR sa povazuje az dorucenie
 
podpfsaneho dodatku k Zmluve zo strany Spolupraeujueeho sUbjektu na IA MPSVR SR.
 

Clanok 9 Komunikacia zmluvnych stran a pocitanie lehot 

9.1. Zmluvne strany sa dohodli, ie ieh vzajomna zavazna komunikaeia suvisiaea 5 touto Zmluvou 
bude prebieha~ pisomnou formou (prostrednfetvom doporucenej zasielky, prostrednfetvom kuriera 
alebo osobnym dorucenim zasielky do podatel'ne zmluvnej strany). 

9.2. Zmluvne strany sa dohodli, ze v prfpade, ak si zmluvna strana neprevezme zasielku zasielanu 
doporucenou postou a uloienu na poste, piaty den od uloienia na poste sa bude povaiova~ za den 
dorucenia zasielky. aj ked' sa adresat 0 obsahu uloienej zasielky nedozvedel. Pokial' nemozno 
zasielku doruci~ adresatovi a zasielka nebola uloiena na poste, odosielatel' zaslanie zopakuje. Ak ani 

Strana 5/10 



9.3. Vzajomna 

a druhy pokus nemoino zasielku adresatovi dorucit a zasielka nebola uloiena na poste. povaiuje sa 
za dorucenu momentom jej vratenia odosielatel'ovi. 

komunikacia zmluvnych stran suvisiaca s touto Zmluvou moze prebiehat aj v 
elektronickej forme prostrednfctvom e-mailu.pricom zmluvne strany budu vzajomne, pre zavaznu 
elektronicku formu komunikacie. pouifvat tieto e-mailove adresy: 

IA MPSVR SR: nptsp@ia.gov.sk 
Spolupracujuci subjekt: obec.marcelova@marcelova.sk 

9.4. Zmluvne strany su povinne dodriat konkretnu formu komunikacie stanovenu Prfruckou NP TSP I, 
v prfpadoch, kedy je stanovena. 

9.5. Zmluvne strany sa dohodli, ie vzajomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku. 

9.6. Pre pocftanie lehot platf. ie do plynutia lehoty sa nezapocftava den, ked' doslo k skutocnosti 
urcujucej zaciatok lehoty. 

9.7. Lehoty urcene podl'a tyidnov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutfm toho dna. ktory sa 
svojfm oznacenfm zhoduje s dnom. ked' doslo k skutocnosti urcujucej zaciatok lehoty. a ak ho v 
danom mesiaci nlet. poslednym dnom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu. nedel'u alebo 
sviatok, je poslednym dnom lehoty najblizsf nasledujuci pracovny den. 

9.8. Lehota je zachovana. ak sa posledny den lehoty zasielka odovzda organu, ktorY ma povinnost ho 
dorucit alebo sa odosle e-mailom alebo faxom. 

Chinok 10 Kontrola a audit 

10.1. Opravnene osoby na vykon kontroly su najma:
 

a) IA MPSVR SR a nou poverene osoby;
 

bl RO pre Operacny program I:.udske zdroje;
 

cl Otvar naslednej financnej kontroly a nfm poverene osoby;
 

d) Najvyssf kontrolny urad SR, prfslusna Sprava financnej kontroly, Certifikacny organ a nimi
 
poverene osoby.
 

e) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverene osoby,
 

fl Splnomocnenf zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora audftorov.
 

gl Osoby prizvane organmi uvedenymi v pismo a) ai d) v sulade s prfslusnymi pravnymi predpismi SR
 
a EO. 

10.2. Posudzovanie a kontrola vykonu terennej socialnej prace sa realizuje najma prostrednfctvom 
hodnotenf. sprav a kontrol realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR SR. 

10.3. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje, ie umoinf vYkon kontroly/auditu zo strany opravnenych 
osob na vykon kontroly/auditu v zmysle prfslusnych pravnych predpisov SR a EO a tejto Zmluvy. 
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0.4. 
Priruckou NP 

Spolupracujuci subjekt je povinny preukazai vykon terennej socialnej prace v sulade 5 

TSP I, opravnenosi vynalozenych vydavkov a dodrZanie podmienok poskytnutia 
financnych prostriedkov na vykon terennej socialnej prace v zmysle Zmluvy a Prfrucky NP TSP I. 

10.5. Spolupracujuci subjekt je povinny zabezpecii pri kontrole/audite pritomnosf os6b 
zodpovednych za realizaciu vykonu terennej socialnej prace, resp. terennej prace, vytvorii primerane 
podmienky na riadne a vcasne vykonanie kontroly/auditu a zdrZai sa konania, ktore by mohlo ohrozii 
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu. 

10.6. Opravnene osoby na vykon kontroly/auditu m6zu vykonai kontrolu/audit v Spolupracujucom 
subjekte kedykol'vek od podpisu Zmluvy az do 31.12.2029. 

Clanok 11 Uprava financnych v:rtahov 

11.1. IA MPSVR SR je povinna poskytnuf Spolupracujucemu subjektu financne prostriedky na 
opravnene vydavky podl'a Clanku S. tejto Zmluvy do konca nasledujuceho kalendarneho mesiaca, v 
ktorom jej Spolupracujuci subjekt predlozil vyhlasenie v sulade 5 Prfruckou TSP I. Porusenie tejto 
povinnosti nenastava, ak IA MPSVR SR oznami Spolupracujucemu subjektu, ze financne prostriedky 
poskytne v neskorsom termfne, ktory v oznamenf uvedie. 

11.2. Za den plnenia povinnosti podl'a odseku 11.1 tohto clanku sa povazuJe datum odpisu 
financnych prostriedkov z uctu IA MPSVR SR v prospech uctu Spolupracujuceho sUbjektu. 

CJanok 12 Zmena Zmluvy 

12.1. Zmluvu je mozne menif alebo dopinaf len na zaklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych 
stran, pricom akekol'vek zmeny a doplnky musia byi vykonane vo forme pfsomneho a ocfslovaneho 
dodatku k tejto Zmluve. pokial' v Zmluve nie je uvedene inak. 

12.2. Spolupracujuci subjekt je povinny oznamii IA MPSVR SR vsetky zmeny a skutocnosti, ktore 
maju vplyv alebo suvisia 5 plnenfm tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sp6sobom tejto Zmluvy tykaju 
alebo m6zu tykat a to aj v prfpade, ak ma Spolupracujuci subjekt co i len pochybnosf 0 dodriiavanf 
svojich zavazkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. 

12.3. Zmluvne strany sa dohodli a suhlasia. ze v prfpade, ak d6jde k zmene Prfrucky 
NP TSP I a touto zmenou ned6jde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR uverejnf nove znenie tychto 
dokumentov na svojich internetovych strankach a upovedomf Spolupracujuci subjekt 0 zmene. 

12.4. Zmluvne strany sa dohodli, ze v prfpade ak Spolupracujuci subjekt nebude suhlasif so zmenou 
podl'a odseku 12.3. tejto Zmluvy. je povinny do 7 pracovnych dni pfsomne upovedomii IA MPSVR SR 
o svojom nesuhlase; inak sa ma za to. ze so zmenou suhlasf. 

12.S. Zmluvne strany sa dohodli a suhlasia, ze v prfpade. ak d6jde k zmene Prirucky 
NP TSP I a touto zmenou d6jde k zmene textu Zmluvy. IA MPSVR SR oznami Spolupracujucemu 
subjektu nove znenie zmenenych clankov a zaroven zasle Spolupracujucemu sUbjektu dodatok k 
Zmluve. Spolupracujuci subjekt podpfsany dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dnf 
od jeho prevzatia. 

Clanok 13 Ukoncenie Zmluvy 

13.1. Riadne ukoncenie zmluvneho vziahu nastane uplynutfm doby, na ktoru bola Zmluva 
uzatvorena podl'a Clanku 14. odsek 14.2. tejto Zmluvy. 
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3.2. Mimoriadne ukoneenie zmluvneho vzeahu nastava dohodou zmluvnych stran alebo odstupenim 

13.3. Mimoriadne ukoneenie vzeahu nastava tiez ku dnu zaniku zmluvneho vzeahu medzi IA MPSVR 
SR a Ministerstvom prace, socialnych vecf a rodiny zalozeneho zmluvou a poskytnuti NFP na Narodny 
projekt Terenna socialna praca v obciach I uzavretej medzi IA MPSVR SR a Ministerstvom prace. 
socialnych vecf a rodiny Slovenskej republiky C. Z312041A138. 

13.4. K mimoriadnemu ukoneeniu zmluvneho vzeahu taktiez dochadza v prfpade, ak nastane 
skutoenost uvedena v Clanku 12., bod 12.4. tejto Zmluvy. a to k poslednemu dnu v mesiaci. v 
ktorom sa Spolupracujuci subjekt a zmene dozvie. 

13.5. K mimoriadnemu ukoneeniu zmluvneho vztahu taktiez dochadza v prfpade, ak Spolupracujuci 
sUbjekt nesuhlasi s dodatkom k Zmluve podl'a Clanku 12., odsek 12.5 tejto Zmluvy, a to k 
poslednemu dnu v mesiaci, v ktorom Spolupracujuci subjekt dodatok obdrzal. 

13.6. IA MPSVR SR moze mimoriadne ukoneie zmluvny vzeah aj v prfpade, ak nedojde k dohode a 
navrhu IA MPSVR SR podl'a odseku 8.3. a 8.4. v lehote ureenej v odseku 8.5. tejto Zmluvy, a to k 
poslednemu ,dnu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu zo strany Spolupracujuceho 
sUbjektu podl'a odseku 8.5. 

13.7. Od Zmluvy moze Spolupracujuci subjekt alebo IA MPSVR SR odstupie v pripade podstatneho 
porusenia Zmluvy, nepodstatneho porusenia Zmluvy a d'alej v pripadoch, ktore ustanovuju pravne 
predpisy SR. 

13.8. Porusenie Zmluvy je podstatne, ak strana porusujuca Zmluvu vedela v case uzavretia Zmluvy 
alebo v tomto case bolo rozumne predvfdai s prihliadnutfm na ueel Zmluvy, ktorY vyplynul z jej 
obsahu alebo z okolnostf, za ktorYch bola Zmluva uzavreta, ze druha zmluvna strana nebude mae 
zaujem na plnenf povinnostf pri takom porusenf Zmluvy alebo v prfpade, ak tak ustanovuje Zmluva. 

13.9. Na ueely Zmluvy sa za podstatne porusenie Zmluvy zo strany Spolupracujuceho subjektu 
povazuje najma: 

a) vznik nepredvfdanych okolnostf na strane Spolupracujuceho subjektu, ktore zasadne zmenia 
podmienky plnenia Zmluvy a realizacie terennej socialne prace a sueasne nejde a okolnosti 
vylueujuce zodpovednose; 

b) nepredkladanie vyhlasenf aspon tri po sebe nasledujuce mesiace; 

c) preukazane porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie terennej socialnej prace; 

d) porusenie zavazkov vyplyvajucich z vecnej alebo casovej realizacie terennej socialnej prace 
a/alebo nesplnenie podmienok a povinnostf, ktore Spolupracujucemu subjektu vyplyvaju zo Zmluvy; 

e) zastavenie realizacie terennej socialnej prace z neopodstatnenych dovodov na strane 
Spolupracujuceho subjektu bez pisomneho suhlasu IA MPSVR SR; 

f) poskytnutie nepresnych, nepravdivych a zavadzajucich informacif, resp. neposkytovanie informacii 
v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Spolupracujuceho subjektu; 

g) vyhlasenie nutenej spravy na majetok Spolupracujuceho subjektu. 
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13.10. Podstatnym porusenfm Zmluvy je aj vykonanie takeho ukonu zo strany Spolupracujuceho 
subjektu, na ktorY je potrebny predchadzajuci pfsomny suhlas IA MPSVR SR, ak suhlas nebol udeleny. 

13.11. V prfpade podstatneho porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupif 
okam~ite, len CO sa 0 tomto porusenf dozvedela. 

13.12. Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost vylucujuca zodpovednost. nepovazuje 
sa to za podstatne porusenie tejto zmluvy. Za okolnost vylucujucu zodpovednosf sa povazuje 
prekazka, ktora nastala nezavisle od vole zmluvnej strany a brani jej v splnenf jej povinnosti. ak 
nemozno rozumne predpokladaf. ze by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila 
alebo prekonala, a d'alej ze by v case vzniku zavazku tuto prekazku predvfdala. Ocinky vylucujuce 
zodpovednosf su obmedzene iba na dobu dokial' trva prekazka. 5 ktorou su tieto ucinky spojene. 
Zodpovednosf zmluvnej strany nevylucuje prekazka. ktora nastala az v case, ked' bola zmluvna 
strana v omeskanf 5 plnenfm svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomeroy. Zo strany 
IA MPSVR SR sa za okolnosf vylucujucu zodpovednosf povazuje naprfklad omeskanie 5 poskytovanfm 
financnych prostriedkov Spolupracujucemu subjektu z dovodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z 
dovodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany Certifikacneho organu, Riadiaceho organu pre 
Operacny program r.udske zdroje, ineho kontrolneho organu alebo Eur6pskej komisie. 

13.13. Odstupenie od Zmluvy je ucinne dnom dorueenia pisomneho oznamenia 0 odstupenf od 
Zmluvy druhej zmluvnej strane. 

Cliinok 14 Zaverecne ustanovenia 

14.1. Zmluva nadobuda platnosf dnom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnosf dnom 
nasledujucim po dni jej zverejnenia IA MPSVR SR v sulade so zakonom c. 211/2000 Z. z. oslobodnom 
prfstupe k informaciam a 0 zmene a doplnenf niektorYch zakonov (zakon 0 slobode informacifl v 
znenf neskorsfch predpisov. 

14.2. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a to do 30.06.2019. 

14.3. Neoddelitel'nou sucasfou tejto Zmluvy je Prfloha e. 1, Prfloha c. 2. Prfloha c. 2 je zverejnena na 
stranke IA MPSVR SR a nie je sucasfou tlacenej verzie zmluvy. 

14.4. Osoby opravnene konaf v mene--Spolupracujuceho subjektu (statutarny organ a v prfpade 
udelenia plnej moci aj zastupca) su uvedene v prflohe c. 1. Zmluvy spolu 5 ich podpisovym vzormi a 
plnymi mocami. Spolupracujuci subjekt je povinny bezodkladne oznamif IA MPSVR SR zmenu alebo 
doplnenie tychto opravnenych osob a dorucif IA MPSVR SR nove podpisove vzory a v prfpade zmeny 
alebo doplnenia zastupcu aj novu plnu moe. V prfpade zmeny zastupcu je Spolupracujuci subjekt 
povinny dorueif aj odvolanie alebo vypoved' plnej moci na predchadzajuceho zastupcu. 

14.5. Zmluvne strany sa dohodli. ze v prfpade kazdej zmeny pravnej upravy a dokumentov, na ktore 
Zmluva odkazuje platf, ze pravne vzfahy vzniknute pred nadobudnutfm ucinnosti zmeny sa spravuju 
ich ucinnym znenfm; vznik tychto pravnych vzfahov, ako aj naroky z nich vzniknute pred 
nadobudnutfm ucinnosti zmeny sa vsak posudzuju podl'a doterajsieho znenia, ak nebude ustanovene 
inak. 

14.6. Ak sa akekol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu 5 

pravnymi predpismi SR a EO, nesposobf to neplatnosf celej Zmluvy. Zmluvne strany sa v takom 
prfpade zavazuju bezodkladne vzajomnym rokovanfm nahradif neplatne zmluvne ustanovenie novym 
platnym ustanovenfm tak, aby zostal zachovany ueel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanovenf tejto 
Zmluvy. 
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14.7. Vsetky spory, ktore vzniknu z tejto Zmluvy, Vri3tane sporov 0 jej platnos( vyklad alebo 
ukoncenie su Zmluvne strany povinne prednostne riesii najma v zmysle zakonov, na ktore Zmluva 
odkazuje, d'alej vzajomnymi zmierovadmi rokovaniami a dohodami. V pripade, ze sa vzajomne spory 
Zmluvnych stran vzniknute v suvislosti 5 plnenfm zavazkov podl'a Zmluvy alebo v suvislosti 5 liou 
nevyriesia, Zmluvne strany sa dohodli a suhlasia. ze vsetky spory vzniknute zo Zmluvy, vratane 
sporov 0 jej platnos( vyklad alebo ukoncenie, budu riesene na miestne a vecne prislusnom sude 
Siovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Siovenskej republiky, 

14.8. Tato Zmluvy ja vyhotovena v troch rovnopisoch. pricom po podpise Zmluvy dostane 
Spolupracujuci subjekt jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA MPSVR SR. V prfpade sporu sa 
bude postupovai podl'a rovnopisu ulozeneho na IA MPSVR SR, 

14.9. Zmluvne strany vyhlasuju. ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej obsahu a 
pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich porozumeli. ich zmluvne prejavy su dostatocne jasne, urcite a 
zrozumitel'ne, podpisujuce osoby su opravnene k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju 
podpisali. 

Ing. Martin Ruzicka" 
generalny riaditer 

22 -n1- 2616 

,, 

Podpi .: 

Ervin VARo/ 
starosta/ i 

Prflohy: 
Prfloha c. 1: Podpisove vzory 
Prfloha c. 2: Prfrucka pre spolupracujuce subjekty zapojene do narodneho projektu Terenna socialna 
praca v obciach I 
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